Пояснительная записка

к отчету основных показателей развития экономики

МО Черниговский район   за 2019 год

1.  Демографическая ситуация.

За 2019 год  в Черниговском районе  родилось 350 детей, умерло  532 человек. Прибыло в район 1702 человек, выбыло 1840 человек. В целом по району в 2019 г. естественная убыль населения составила 320 человек (в 2018 году  - 418 человек).
2. Структурные изменения в экономике района

В статистическом регистре  на 01 января 2020 года состоит 245 предприятий и организаций  всех видов экономической деятельности. Из их числа предприятия государственной собственности составляют - 9%, муниципальной - 26%, частной собственности - 55%, прочие - 10%. (Слайд №1)
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Кроме того, в районе осуществляют деятельность 572 предпринимателей без образования юридического лица. Большая часть из них 47 % занимаются торговлей, 8% - работают в сельском хозяйстве, 8% - транспортировка и хранение, 4% - в обрабатывающем производстве, 8% - в строительстве, 25% - в прочих. (Слайд №2)
Слайд №2
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Торговля 47% Обрабатывающее производство 3% Строительство 6%

Сельское хозяйство 8% Прочие услуги 25 % Трантранспортировка и хранение -7


3.   Промышленность.

В  2019 году объем произведенной продукции по полному кругу предприятий снизился к соответствующему периоду прошлого года на 4,7 % в сопоставимых ценах  и составил 9857,5 млн. руб. (2018 год - 9891,2 млн.руб.) 

Объем добычи общераспространенных полезных ископаемых в сравнении с соответствующим периодом прошлого года вырос. Объем товарной продукции составил 1184,0 млн. руб., что выше уровня прошлого года на 29,7 млн. руб. (2018г- 1154,3 млн.руб.). В этой отрасли работает ОАО Сибирцевский щебеночный завод- филиал «Первой нерудной компании» г. Москва. Основным направлением деятельности Сибирцевского щебеночного завода является выпуск щебня фракции 25-60 мм, который применяется в строительстве и ремонте железнодорожного пути. На технологических линиях завода также изготавливается щебень строительных фракций, который широко применяется для изготовления железобетонных конструкций и др. строительных работ. Качество выпускаемой продукции находится под постоянным контролем лаборатории. Щебень, получаемый из пород Сибирцевского месторождения, удовлетворяет требованиям ГОСТ и имеет высоко прочностные характеристики.
ООО «ТМХ-Сервис» депо «Сибирцево» за 2019 год объем  выполненных работ произведен на сумму 709,3  млн. руб. Объем выполненных работ снизился на 125 млн.руб. или  на 17,1% в сопоставимых ценах (2018 год -834,3 млн.руб.).

Данное снижение  связано с тем, что часть предприятий была присоединена к г. Уссурийску и проведено значительное сокращение численности их кадров,  это предприятие  ООО «ТМХ-Сервис» депо «Сибирцево» (Предоставление услуг по ремонту, техническому обслуживанию и переделке железнодорожных локомотивов, подвижного состава) и Ремонтное локомотивное депо Сибирцево Дальневосточной дирекции по ремонту тягового подвижного состава «РЖД» (Ремонт приборов безопасности).

Указанные реформаторские решения, проведенные железнодорожной отраслью фактически в одностороннем порядке, без какого-либо согласования с местными органами управления, негативно повлияли на социально-экономическую структуру Черниговского района.

Произошло  увеличение производства в организациях, по обеспечению электрической энергией, газом и паром: кондиционирование воздуха, водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов на 6,7 % и составил 198,6 млн. руб. (2018 год -186,1 млн.руб.) Данное увеличение связано с приходом на территорию Черниговского района крупного топливоснабжающего предприятия КГУП «Примтеплоэнерго» Черниговский тепловой район. 

За отчетный период отгружено товаров собственного производства и оказано услуг по основным видам деятельности по полному кругу крупных и средних предприятий на сумму 2091,9 млн. руб., или 95,3 в действующих ценах. Структура отгруженных товаров сложилась следующим образом: добыча полезных ископаемых 57%, обрабатывающие производства 34%, производство и распределение электроэнергии, газа, воды 9 %. 

4.  Сельское хозяйство.
В Черниговском районе в 2019 году работало 12 организаций различных форм собственности и 23 крестьянских фермерских хозяйства. 


Валовое производство сельскохозяйственной продукции в хозяйствах всех форм собственности за 2019 год составило 1888,5 млн. руб., или 105 % к уровню прошлого года в сопоставимых ценах, произошел незначительный рост  вследствие увеличения использования пашни на 10% (29052 га). 


В 2019 году в хозяйствах района всех форм собственности посевная площадь составила 29052 га, в том числе: пшеница — 1176,3 га, ячмень — 777,1 га, овес — 2545,2 га; рис — 1087 га, кукуруза на зерно — 2532 га, соя — 20785,3 га. Использование пашни в 2019 году составило 75 % (пашня 38737 га), увеличение использованной пашни составило 2697,4 га (на 10 %) по сравнению с 2018 годом и на 5346,3 (на 14%) по сравнению с 2015 годом. В 2019 году введено залежных земель 2697,4 га. В этом году сложились благоприятные условия для выполнения посевных работ. Погодные условия позволили хозяйствам выполнить плановые показатели по посеву ранних зерновых культур, кукурузы на зерно и сои в лучшие агротехнические сроки.


В результате уборки в сельскохозяйственных предприятиях различных форм собственности достигнуты следующие показатели: 

пшеница-валовой сбор 2082,6 тонн, средняя урожайность 17,7 ц/га, наивысшая в ООО «Черниговский Агрохолдинг» - 37,5 ц/га, ИП ГКФХ Забалуева Валентина Михайловна — 26 ц/га; 

ячмень-валовой сбор 1854,4 тонн, средняя урожайность 23,4 ц/га, наивысшая в КФХ Толочка Василий Васильевич Дмитриевское отделение — 45 ц/га, ООО «Черниговский Агрохолдинг» — 32,2 ц/га;

овес-валовой сбор 5025,1 тонны, средняя урожайность 20,1 ц/га, наивысшая в ООО «Черниговский Агрохолдинг» - 40 ц/га, ИП ГКФХ Забалуева Валентина Михайловна — 32 ц/га.


Средняя урожайность по ранним зерновым составила 20,2 ц/га. Наивысшая 
средняя урожайность по ранним зерновым  в ООО «Черниговский Агрохолдинг» - 39 ц/га.

Убран рис-валовой сбор 2534,7 тонн, средняя урожайность — 23,3 ц/га,  наивысшая в ООО «Братья» - 25 ц/га;

кукуруза на зерно-валовой сбор 12035,2 тонны, средняя урожайность 50,5 ц/га, наивысшая в ООО «Черниговский Агрохолдинг» - 60 ц/га;

соя-валовой сбор  составил 28530,6 тонны, средняя урожайность 14,2 ц/га, наивысшая в КФХ Толочка Василий Васильевич Дмитриевское отделение — 17,5 ц/га, ООО «Черниговский Агрохолдинг» - 17 ц/га.


Хозяйствами всех категорий получено различных видов субсидий из федерального и краевого бюджетов за 2019 год  54,4 млн. рублей. В том числе по несвязанной поддержке по растениеводству из федерального и краевого бюджетов получено 18,4 млн. руб., возмещение затрат на приобретение техники — 33,9 млн. руб., на семена — 1,1 млн. руб.


Обязательным условием получения субсидий из краевого и федерального бюджетов — заключение Соглашения о выполнении контрольно-целевых показателей с Департаментом сельского хозяйства и продовольствия Приморского края (в 2019 году наш район пригласили 28 января 2019 года). Обязательным условием при заключении Соглашения рост показателей, использование и контроль земли, отчетность оперативная (сводка) и бухгалтерская,  статистическая отчетность согласованная с отделом по аграрной политике. 25 хозяйств от Черниговского района заключили Соглашение в 2019 году. 

Производства продукции животноводства района за 2019 год составило: 

скот и птица на убой (в живом весе) — 411 тн, снижение на 2 % в сравнении с 2018 г., молоко — 2331 тн, уровень 2018 года, яйцо — 3743 тыс. штук, увеличение на 21 % в сравнении с 2018 г.


Поголовье составляет на 1 января 2020 года: КРС — 1172 головы, в том числе коров — 674 головы, поголовье свиней — 1040 голов, поголовье овец и коз — 914 голов.



Осенью 2019 года посеяно озимой ржи 30 га, озимой пшеницы — 10 га, состояние посевов удовлетворительное, подготовлено почвы под посевы в 2020 году всего 11416 га (на 62 % больше от уровня осени 2018 года — 7065 га). 


Хозяйствами района планируется посеять в 2020 году 29065,82 га, что на 0,5 % больше посева 2019 года (29052 га). В том числе в 2020 зерновых — 7685,2 га (из них ранних зерновых — 4737,2 га: пшеница — 1248 га, ячмень — 1078,6 га, овес — 2410,6 га), сои — 20144,9 га, кукурузы на зерно — 1872 га. Будут посеяны новые сельскохозяйственные культуры — рапс — 100 га, подсолнечник — 100 га в ООО «Черниговский продукт».


Засыпано семян ранних зерновых: пшеницы — 354 тонн, ячменя — 528 тонн, овса — 629 тонн, сои — 2408 тонны, риса — 169 тонны. По зерновым  и сое семена засыпаны в полном объеме, требуется подработка семян по чистоте, а так же обработка семян от болезней и вредителей. Хозяйства района приобретают семена высших репродукций, пшеница Алтайская 75 элита, овес  Отрада, Примьер Элита, соя Китроса.


У сельскохозяйственных товаропроизводителей района имеется сельскохозяйственной техники и навесного оборудования:  147 тракторов, плуги — 77, культиваторы — 61, сеялки и посевные комплексы — 64, зерноуборочных комбайнов — 65. Хозяйства района продолжают обновление сельскохозяйственных машин и навесного оборудования, комбайнов и тракторов. Прогнозируется приобретение комбайны зерновые — 3 ед., тракторы — 4 ед., автомобили — 5 ед., навесное оборудование 10 ед. В 2020 году будет продолжено строительство зерноперерабатывающего комплекса в ООО «Черниговский Агрохолдинг». 


Развитие животноводства планируется в мясном направлении: увеличение поголовья овец в ИП ГКФХ Пан Сергей Михайлович до 300 голов, строительство семейной фермы в ИП ГКФХ Юзеев Евгений Александрович — 500 голов овец только маточного поголовья, в дальнейшем общее поголовье достигнет до 2500 голов. 
1. Реализация программы:

С 2014 года в Черниговском районе реализуется федеральная целевая программа «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года». На условиях софинансирования с этой программой в районе реализуется муниципальная программа Черниговского района «Социальное развитие села в Черниговском районе на 2017-2021 годы». Местный бюджет составляет 5 % расчетной стоимости жилья, на условиях софинансирования из федерального и краевого бюджетов предусмотрено 70 % расчетной стоимости жилья согласно условиям федеральной программы. Данная программа направлена на закрепление специалистов агропромышленного комплекса и социальной сферы на сельских территория Черниговского района.


В 2019 году признана участником и профинансирована 1 молодая семья — учительница МБОУСОШ № 1. Получена социальная выплата на строительство индивидуального жилого дома из краевого  бюджета  в размере 2116800 рублей 00 копеек, местного бюджета — 151200 рублей 00 копеек, всего — 2268 тыс. руб. 


В августе 2019 года разработана муниципальная программа «Комплексное развитие сельских территорий» на 2020-2025 годы. Данная программа предусматривает финансирование из местного бюджета в размере 500 тыс. руб. ежегодно. Составлен список граждан, желающих улучшить жилищные условия для проживания в Черниговском районе на 2020 год из 22 граждан с семьями.
СПРАВОЧНО: За весь период с 2006 года реализации мероприятий по улучшению жилищных условий граждан на условиях софинансирования с федеральным и краевым бюджетами, стали участниками программы 105 семей. Приобретено (построено) жилья 7262 кв. м., общая стоимость жилья составляет 212,7 млн. руб., из них социальная выплата (субсидия) 108,8 млн. руб. (в том числе федеральный бюджет — 44 млн. руб., краевой — 57,2 млн. руб, местный — 7,6 млн. руб.). Из 105 участников: работники АПК — 13 чел., здравоохранения — 33 чел., образования —  32 чел., культуры — 5 чел., физкультуры и спорта — 3 чел., социального обслуживания — 2 чел., прочие —  17 чел.
2. В рамках исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018          № 204, подписано постановление администрации Черниговского района от 03.06.2019 № 329-па «О «Дорожной карте»  по созданию сельскохозяйственных кооперативов в Черниговском муниципальном районе». 

Исполнено за 2019 год:

РАЗДЕЛ 4. Сельское хозяйство

п. 4.1. Разработана и принята «дорожная карта» по созданию сельскохозяйственных

кооперативов в Черниговском муниципальном районе 03.06.2019 http://www.chernigovka.org/node/1536
п 4.2. Создан Совет по развитию сельскохозяйственной кооперации при главе администрации Черниговского района 26.04.2019  http://www.chernigovka.org/node/1535
п 4.3. Прошло три заседания  Совета по развитию сельскохозяйственной кооперации при главе администрации Черниговского района 

28.05.2019 http://www.chernigovka.org/taxonomy/term/279 

31.07.2019 http://www.chernigovka.org/node/1818  

30.09.2019 http://www.chernigovka.org/node/1888 
п. 4.4. Предложения для департамента сельского хозяйства и продовольствия Приморского края от Совета по развитию сельскохозяйственной кооперации при главе администрации Черниговского района по потенциальным участникам  направлены.

5. Строительство, инвестиции
За отчетный период 2019 года по договорам строительного подряда по полному кругу организаций выполнен объем работ на 1386,1 млн. руб., что составляет 72,3 % к уровню прошлого года (2018г –1602,3 млн. руб.). Основной объем работ выполняется ПМС -18 (ремонт железнодорожного пути). Снижение объема строительных работ в 2019 году до связано с  уменьшением проведения ремонтных работ на железнодорожных путях.
Объем инвестиций в основной капитал за январь-декабрь 2019 г. составил -  291,3 млн. рублей. В основном предприятиями приобретаются машины, оборудование, включая хозяйственный инвентарь, и другие объекты для последующего использования, обновляется материально-техническая база,  строительство и модернизация объектов торговли.

В сфере сельского хозяйства малыми предприятиями района продолжается обновление сельскохозяйственных машин и навесного оборудования, комбайнов и тракторов. 
В 2019 году приобретено: 1 зерноуборочный комбайн «Вектор», 4 трактора, прицепная техника, посевной комплекс, приобретались контрактные запасные части к комбайнам. Общая стоимость приобретенной сельскохозяйственной техники 29,9 млн. рублей. В ООО «Инвест капитал» закончено строительство зернохранилища 10000 тонн единовременного хранения зерна, объем инвестиций за 2019 год — 20,1 млн. руб., всего 34 млн. руб. Данный объект используется ООО «ХорольАгрохолдинг». Начато строительство зерноперерабатывающего комплекса в ООО «Черниговский Агрохолдинг», сумма инвестиций за 2019 года составила 84,8 млн. руб.

 Введено в действие жилых домов, на территории района 2603 кв.м., что выше уровня прошлого года на 179 кв.м. (2017 г.- 2424  кв.м.). В основном это связано с реализацией муниципальной программы «Социальное развитие села в Черниговском районе на 2017-2021 годы» и мероприятиями по улучшению жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, а именно строительстве индивидуального жилья для молодых семей и молодых специалистов района.  Увеличилось строительство домов в частном секторе.
6. Потребительский рынок, малое и среднее предпринимательство
На территории  района осуществляют розничную торговлю 338 магазинов и 19 предприятия общественного питания. 

Малое и среднее предпринимательство в Черниговском районе представлено 96 организациями и 572 индивидуальными предпринимателями.

48 % из них занимаются торговлей; 

11% предоставление прочих видов услуг;
8% работают в сельском хозяйстве;

8 % в транспортировке и хранение;

8% в строительстве;

4% в обрабатывающем производстве;

5% деятельность профессиональная, научная и техническая;
3% деятельность гостиниц и предприятий общественного питания;

5% в прочих.

Представители малого предпринимательства осуществляют деятельность в сфере торговли, промышленности, жилищно-коммунального хозяйства, транспортных перевозок, сельском хозяйстве, строительстве  и бытовом обслуживании.
За 2019 год объем розничной торговли по району (по крупным и средним предприятиям) составил 37,7 млн. руб., что выше аналогичного показателя за прошлый год на 3,1 млн.руб. (2018г.- 34,6 млн. руб.). 
Оборот розничной торговли по малым предприятиям и индивидуальным предпринимателям (отслеживаемых управлением экономики и территориального планирования) за 2019 год составил 2521,4 млн. руб. В структуре оборота розничной торговли удельный вес продовольственных товаров составляет 45%, непродовольственных – 55%.

            Розничный товарооборот на душу населения составил 78 799,8руб. (2559,1млн. руб. / 32476 человек)

С целью снижения напряженности среди населения в кризисный период   в районе работает  программа социальной поддержки населения « Мой магазин», которая предусматривает продажу товаров с минимальной торговой наценкой. Данная программа реализуется по инициативе администрации Черниговского района и Совета предпринимателей. Постановлением главы района утверждено положение об организации торговли, по продаже отдельных товаров по социальным ценам, и перечень этих товаров. В настоящее время в программе участвует 10 магазинов района.

За 2019 г оборот общественного питания по району (по крупным и средним предприятиям  ОАО «Щебзавод», ООО «Транснефть-Дальний Восток», столовые учебных заведений) составил 19,9 млн. руб., данный показатель выше показателя за прошлый год на 6,5% в сопоставимых ценах (2018г.- 18,3 млн.руб.).
Оборот общественного питания по малым предприятиям и индивидуальным предпринимателям (отслеживаемых управлением экономики и территориального планирования) за 2019 год составил 120,4 млн. руб.  Оборот общественного питания  составил – 4320,1 руб. на душу населения.(140,3 млн.руб. /32476 человек).

Населению района оказано платных услуг на сумму 192,9 млн. руб. Показатель выше аналогичного показателя прошлого года на 16,6 млн.руб. (2018 год -176,3 млн. руб.).  В структуре общего объема платных услуг наибольший удельный вес занимают услуги обязательного характера: коммунальные услуги, услуги системы образования и жилищные услуги.

7. Эффективность управления муниципальным имуществом    
С целью учета муниципального имущества ведутся реестры муниципальных предприятий и учреждений, реестр движимого и недвижимого имущества, реестр договоров аренды недвижимого имущества, реестр договоров безвозмездного пользования нежилыми помещениями, реестр договоров аренды земельных участков.

В течение 2019 года:

- заключено договоров на право пользования имуществам (безвозмездное пользование, аренда ) – 5;

- проведена регистрация кадастрового учета и/или права собственности объектов муниципального имущества – в отношении 129 объектов;

- подготовлено документов по прекращению/переходу/возникновению права оперативного управления, хозяйственного ведения имуществом муниципальных учреждений и предприятий – 4;

- подготовлено документов  по передаче имущества из муниципальной собственности в государственную собственность Приморского края – 3;

- подготовлено документов по передаче имущества из муниципальной собственности района в собственность городских и сельских поселений района – 2;

- получено денежных средств от аренды недвижимого имущества и транспортных средств – 2 574 875,14,00 рублей;

- получено денежных средств за выкуп (159-ФЗ) и приватизацию (178-ФЗ) объектов недвижимости – 768 014,60 рублей;

- подготовлено проектов договоров аренды земельных участков – 109 шт;

- подготовлено проектов договоров купли-продажи земельных участков – 33 шт.

Согласно ФЗ от 01.05.2016 г. № 119-ФЗ заключено договоров безвозмездного пользования земельным участком – 27 шт;

получено денежных средств от аренды земельных участков в сумме 7 019 204,96 руб.;

- получены денежные средства за продажу земельных участков в сумме 1 363 831,76 руб.

В целях реализации Закона Приморского края от 24.12.2018г.  № 433-КЗ "Об обеспечении жилыми помещениями детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на территории Приморского края" в муниципальную собственность приобретено 17 жилых помещений, которые включены в специализированный жилой фонд и переданы по договорам найма специализированного жилого помещения  детям-сиротам.

В 2019 года отделом подготовлено 373 постановления об утверждении схемы расположения земельного участка, о предоставлении в аренду и собственность земельных участков.

Заключено 6 договоров социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда Администрации Черниговского района,  проведена работа и подготовлены  постановления о расторжении 9 договоров социального найма.

Получено в бюджет Черниговского района 1 338 382,64 руб. от поступления платы за социальный найм жилых помещений.

 Направлено 11 исковых заявлений на недобросовестных нанимателей жилых помещений о взыскании взносов за социальный найм  на сумму 128 153,68 руб., взыскано - 12 802,56 руб

Заключено  19 договоров на передачу жилых помещений в собственность граждан, 17 договоров найма специализированного жилого помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,  лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Утвержден перечень муниципального имущества, предназначенного для предоставления субъектам МСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов МСП. Реквизиты и электронная версия Перечня, ссылки размещены  в  разделе «Имущественная поддержка МСП» на сайте администрации Черниговского района и на Инвестиционном портале Приморского края.

Заключено договоров на установку и эксплуатацию рекламных конструкций – 2шт;

Выдано 11 разрешений на установку и эксплуатацию рекламных конструкций, получено денежных средств (госпошлина за установку и эксплуатацию рекламных конструкций) на сумму – 55 000тыс.

Выдано 33уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, 7 уведомлений о несоответствии указанных в уведомлении о планируемом строительстве параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и (или) недопустимости размещения объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке, 24 уведомлений о соответствии построенного объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома установленным параметрам и допустимости размещения на земельном участке.
Подготовлено 18 градостроительных планов земельных участков, выдано2 распоряжение о переустройстве или перепланировке помещений. Выдано 5 разрешений  на строительство, 2 акта ввода в эксплуатацию объекта капитального строительства.

По обращениям граждан 1 дом признан домом блокированной застройки.

8. Доходы бюджета.

Анализ поступления доходов в бюджет.

По итогам 2019 года в бюджет Черниговского района поступило налогов, сборов и прочих обязательных платежей в сумме 326775,67 тыс.руб., план  выполнен на 100,7 %, перевыполнение плана в бюджет района составил  2390,86  тыс. руб. 

В сравнении с прошлым годом доходов зачислено на 28145,59 тыс.руб. или 9,4 % больше.

Из анализа динамики поступления источников доходов в бюджет района видно, что за текущий год в сравнении с прошлым годом поступления в бюджет налоговых доходов увеличились на 9,5%, поступления неналоговых на 8,5%.

              В структуре налоговых доходов налог на доходы физических лиц составляет 267674,67 тыс.руб. В сравнении с прошлым годом НДФЛ поступило в бюджет района на 24963,93 тыс.руб. больше, что составляет 10,3 % . 

Поступления в бюджет района акцизов по подакцизным товарам в течении 2019 года составили 13529,97 тыс.руб.

Единый налог на вмененный доход за год поступил в бюджет в размере 16173,84 тыс.руб., к уровню прошлого года поступления налога выросли на 669,94 тыс.руб. или 4,3%., так как в 2018 году на основании п.2.2 ст. 346.32 Налогового кодекса РФ индивидуальными предпринимателями Черниговского района сумма налога была уменьшена на сумму расходов по приобретению контрольно-кассовой техники для использования при осуществлении расчетов в ходе предпринимательской деятельности, облагаемой единым налогом.

             Единого сельскохозяйственного налога зачислено в бюджет района в сумме 1178,7 тыс.руб., в сравнении с прошлым годом налога поступило на 1185,75 тыс.руб. меньше. В 2018 году была уплачена задолженность прошлого периода от ООО «Снегуровское» в размере 1033,5 тыс.руб., что повлекло значительное увеличение уровня доходов в 2018 году.           

            Налога, взимаемого в связи с применением патентной системы налогообложения, поступило в бюджет в сумме 138,65 тыс.руб., что меньше  уровня соответствующего периода прошлого года на 41,1%.

             В декабре текущего года поступил земельный налог, применяемый к объектам налогообложения на межселенных территориях в сумме 7,32 тыс.руб.

             По государственной пошлине по делам, рассматриваемым в судах общей юрисдикции, доходы составили  3918,19 тыс.руб., в сравнении с прошлым годом поступления снизились на 0,4%.

              По госпошлине за выдачу разрешения на установку рекламной конструкции сумма доходов с начала года составила 40 тыс. руб.

В структуре неналоговых доходов доходы от сдачи в аренду земельных участков составили 12035,39 тыс.руб., в сравнении с соответствующим периодом прошлого года арендных платежей поступило на 1385,11 тыс. рублей меньше. В 2018 году поступила задолженность от арендной платы за земельные участки прошлых лет.

Поступления от сдачи в аренду муниципального имущества составили 2574,88 тыс.руб., что больше уровня прошлого года на 16,7%. 

               Кроме того, с начала года в бюджет района поступили прочие доходы от использования муниципального имущества в сумме 1338,38 тыс.руб. (платежи граждан за наем муниципального жилья), в сравнении с прошлым годом на 300,58 тыс.руб. или 29% больше.

Доходы от продажи земельных участков в части районного бюджета – 1452,81 тыс.руб., что в 5 раз больше уровня прошлого года.  Доходы от продажи земельных участков поступают в бюджет района неравномерно, платежи зависят от количества поданных заявок на приобретение земельных участков в собственность и видом разрешенного использования земель.

Доходы от реализации муниципального имущества в части реализации основных средств составили 768,01 тыс.руб. 

Платежи за негативное воздействие на окружающую среду 1156,79 тыс.руб., в сравнении с прошлым годом платежей поступило на 207,89  тыс.руб. больше.

              Штрафных санкций поступило в бюджет района в сумме 3790,43  тыс. руб., что больше уровня прошлого года  на 55,8%.

              Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов составили 992,76 тыс.руб.

              В структуре доходов налоговые поступления увеличились на 4%  в сравнении с прошлым годом и составили 92,6%, неналоговые уменьшились на 0,1% и составили 7%. Наибольший процент в структуре доходов занимает налог на доходы физических лиц – 81,9%, единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности – 4,9%, акцизы по подакцизным товарам – 4,1%, доходы от сдачи в аренду земли и муниципального имущества – 4,5%, госпошлина- 1,2%,  штрафы – 1,3%,  платежи за негативное воздействие на окружающую среду – 0,4%, доходы от продажи материальных и нематериальных активов -0,7%, размер прочих платежей составляет 1%. 

 Градообразующие предприятия.        

Анализ поступления источников доходов в бюджет района за текущий год показал, что платежи предприятий в структуре доходов – 30895,44 тыс.руб. или 9,5% от доходов в целом.

В структуре платежей предприятий наибольший процент занимают акцизы по подакцизным товарам – 13529,97 тыс.руб. или 43,8%, арендные платежи за землю – 5521,39 тыс. руб. или 17,9%, единый налог на вмененный доход – 3435,76 тыс. руб. или 11,1%, аренда муниципального имущества – 2277,74 тыс. руб. или 7,4%, доходы от продажи материальных и нематериальных активов – 680,1 тыс.руб., или 2,2%, платежи по госпошлине – 1398,21 тыс.руб. или 4,5%, штрафные санкции- 1729,6 тыс.руб. или 5,6%, платежи за негативное воздействие на окружающую среду -689,89 тыс.руб. или 2,2%. Кроме того в бюджет района поступили прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов в сумме 992,76 тыс.руб., что составляет 3,2% от общей суммы платежей предприятий.

Арендные платежи  за землю от юридических лиц – 5521,39 тыс. руб., в том числе основные платежи поступили от ЗАО «Элитное» в размере 1281,08 тыс.руб., ООО «Смена» - 1082,3 тыс. рублей, ЗАО «Агротек Холдинг» - 744,96 тыс.руб., ООО «Агарти» - 541,2 тыс.руб., ООО «ХорольАгроХолдинг» - 388,43 и составили 73,1% от общих поступлений арендных платежей за земельные участки.

Платежи за аренду имущества от юридических лиц составили 2277,74 тыс.руб. Основные плательщики - ООО «Центр здоровья» - 341,72 тыс.руб., ООО «Энергия» -945,4 тыс.руб., ООО «Витринит-1» - 187,49 тыс.руб., платежи трех перечисленных арендаторов составили  64,7% от общей суммы доходов. 

Единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности от юридических лиц поступило в бюджет района в сумме 3435,76 тыс.руб. Платежи в основном перечисляют общества с ограниченной ответственностью по перечню плательщиков. В том числе поступили платежи от ООО «Бумеранг» - 271,16 тыс.руб., ООО «Гармония» - 342,69 тыс.руб., ООО «Центр»- 210,98 тыс.руб., ООО «Продукт ДВ»- 369,04 тыс.руб., ООО Лидия 204,1 тыс.руб., платежи перечисленных плательщиков составили 40,7% от суммы ЕНВД, поступившего в районный бюджет от юридических лиц.

Единый сельскохозяйственный налог зачислен в бюджет района от юридических лиц в  сумме 627,82 тыс. руб., налог перечислили ООО «Черниговский продукт»,  КХ «Истоки»и ООО «Снегуровское».

Платежи за негативное воздействие на окружающую среду от  юридических лиц всех форм собственности за 2019 год  составили  689,89 тыс. руб.

Остальные поступления  в бюджет района по налоговым, неналоговым платежам по перечню  юридических лиц незначительные. 

Основными плательщиками налога на доходы физических лиц за 2019 год  являются работники железнодорожных предприятий – 15,4%, аттестованный и не аттестованный состав войсковых частей- 42,9%, работники бюджетных учреждений, финансируемых из бюджетов всех уровней бюджетной системы РФ, работники прочих организаций - 41,7% от общей суммы НДФЛ. 

  Анализ налогооблагаемой базы

градообразующих предприятий.

Как уже отмечалось ранее, с учетом прошедших изменений  в законодательном порядке перечня источников доходов, подлежащих зачислению в местные бюджеты, в бюджете района  отсутствуют  налоговые поступления от крупных плательщиков  в прошлом, в том числе  структурных подразделений ОАО «РЖД» - Локомотивное депо, Дистанция пути, ПМС-18, а также других предприятий района. 

Кроме того, финансовый результат по основной деятельности филиалов Управления  железной дороги на территории края не формируется, расходы передаются в управление ОАО «РЖД» г. Москвы, что практически исключает возможность проанализировать налоговую базу этих структурных подразделений. 

Сибирцевский щебеночный завод - филиал «Первой нерудной компании» г. Москва. За 2019 год объем добычи общераспространенных полезных ископаемых в сравнении с соответствующим периодом прошлого года вырос  на 2,6%, объем товарной продукции составил 1184,0 млн.руб., что выше уровня первого квартала прошлого года на 29,7 млн.руб. 

С начала текущего года предприятие ООО «ТМХ-Сервис» депо «Сибирцево» выполнило работ по ремонту и техническому обслуживанию железнодорожного подвижного состава 709,3 млн. руб., что меньше на 125 млн.руб. прошлого года.

У Спасского  КГУП «Примтеплоэнерго» финансовый результат за текущий год составил  198,6 млн. руб., в сравнении с прошлым годом вырос на 12,5 млн.руб или 6,7%. Финансовый результат ООО «Энергия» с начала года составил 67,9 млн.руб, что выше уровня прошлого года на 3,3 млн.руб. или 5,1%.
 Анализ задолженности предприятий по платежам в бюджет района.

По состоянию на 1 января 2020 года недоимка по платежам в краевой бюджет в сравнении с недоимкой на начало текущего года уменьшилась на 1 453 238,67 руб. или на 12,11%. Уменьшение недоимки наблюдается по налогу на доходы физических лиц на     2 321 406,41 руб. или на 65,24% и по налогу на прибыль организаций на 197 499 руб., или 48,31%. Увеличилась недоимка по налогу на имущество организаций на 166 321,71 руб.  или на 27,7%, по транспортному налогу на 104 788,29 руб. или 1,68%, по налогам, взимаемым в связи с применением упрощенной системы налогообложения недоимка увеличилась на 794 556,74 руб., или в 3,6 раза. 

           Недоимка по платежам в местный бюджет уменьшилась в сравнении с недоимкой на начало года на 1 269 006,59 руб. или 34,16%.  В том числе недоимка по налогу на доходы физических лиц уменьшилась на 1 185 187,51 руб., или на 59,53%, по доходам от аренды имущества, находящегося в оперативном управлении, имущества казны и прочим доходам от использования имущества недоимка уменьшилась на 191 591,24 руб., или на 22,81%. Увеличение недоимки произошло по ЕНВД на 86 437,86 руб. или 9,79%, недоимка по ЕСХН увеличилась на 119,30 руб. или на 17,83%. По состоянию на 01.01.2020г.  недоимка по земельному налогу составляет 21215 руб.

  В работе Межведомственной комиссии района по налоговым и социальным вопросам принимают участие представители налоговой инспекции, прокуратуры, службы судебных приставов, управления пенсионного фонда и др. Заседания комиссии проводятся ежемесячно, по итогам работы делаются выводы и принимаются соответствующие меры воздействия на должников по платежам в бюджет. 

За 2019 год под председательством Главы района состоялось 11 заседаний Межведомственной комиссии по налоговой и социальной политике, на которых заслушаны отчеты налогоплательщиков, юридических лиц 41, индивидуальных предпринимателей - 81, физических лиц по вопросам перспективы погашения недоимки - 54. Общая сумма задолженности налогоплательщиков, заслушанных на МВК -5534,78 тыс. руб. В результате принятых решений погашена задолженность в сумме 4893,47 тыс.руб. или 88,4%, в том числе погашена задолженность по федеральным налогам в сумме 1091,7 тыс.руб., региональным налогам – 302,64 тыс.руб., по местным налогам – 773,19 тыс.руб., по специальным налоговым режимам – 1632,85 тыс.руб., по страховым взносам в пенсионный фонд -887,51 тыс.руб., по страховым взносам в фонд социального страхования -118,51 тыс.руб. 
 Анализ  исполнения бюджетных назначений           

по доходам 

Анализ поступления источников доходов в бюджет Черниговского района за 2019 год выполнен на 100,74%, при плане 324384,82 тыс.руб. в бюджет зачислено 326775,68 тыс.руб., что больше запланированного на 2390,86 тыс.руб. В сравнении с соответствующим периодом прошлого года доходов зачислено на 298630,09 тыс.руб. или 10,3% больше.

План  по налоговым доходам выполнен на 100,5%, по неналоговым - на 103,5%.

              Налог на доходы физических лиц поступил в бюджет района в сумме 267674,67 тыс.руб., план выполнен на 99,5%., невыполнение плана в сумме – 1252,4 тыс.руб. В сравнении с прошлым годом налога поступило на 24963,93 тыс.руб. или 9,9% больше.

             Доходы по подакцизным товарам составили 13529,97 тыс.руб., при плане 10166 тыс.руб., план выполнен на 133,1%, перевыполнение составило 3363,97 тыс.руб. и связано с ростом цен на автомобильный бензин и дизельное топливо.

              План по единому налогу на вмененный доход выполнен на 96,6%, невыполнение составило 575,16 тыс. руб. Плановые назначения по ЕНВД не выполнены, многие предприниматели прекращают свою деятельность или переходят на другую систему налогообложения.

Единый сельскохозяйственный налог поступил в бюджет района в сумме 1178,7 тыс. руб., план выполнен на 95,9%. Невыполнение составило 50,3 тыс.руб., или 4,1%. Размер поступлений по ЕСХН снижено по сравнению с планом, в связи с приобретением основных средств (трактора, комбайны, сельскохозяйственная навесная и прицепная техника и оборудование) и увеличением затрат, входящих для расчета ЕСХН.

По патентной системе налогообложения при плане 116,00 тыс.руб зачислено 138,65 тыс.руб. Перевыполнение составило 22,65 тыс.руб., или 19,5%, перевыполнение незначительное.

Государственной пошлины поступило в бюджет района в сумме 3958,19 тыс.руб. План выполнен на 101,5%, перевыполнение – 58,19 тыс. руб..

Доходы от сдачи в аренду земельных участков составили 12035,39 тыс.руб., сверхплановые поступления – 585,39 тыс.руб. Перевыполнение произошло за счет перечисления в последний рабочий день платежа от ООО «Агарти». Кроме того, заключены новые договоры аренды земельных участков – 128 договоров с физическими лицами и 4 договора с юридическими лицами.

Доходы от сдачи в аренду имущества поступили в бюджет района в сумме 2574,88 тыс. руб., план  выполнен на 99%, невыполнение – 25,12 тыс. руб. В сравнении с прошлым годом поступления арендных платежей увеличились на 368,62 тыс. руб., что составляет 16,7%.

План по прочим доходам от использования муниципального имущества выполнен на 104,1%, - поступления составили 1338,38 тыс.руб., перевыполнение -52,38 тыс. руб. за счет поступления платежей граждан за наем муниципального жилья

           Поступление платежей за негативное воздействие на окружающую среду составило 1156,79 тыс.руб., план выполнен на 100,2%, перевыполнение незначительное -2,79 тыс.руб..      

Доходы от продажи земельных участков – 1452,81 тыс.руб. при плане 1450 тыс. руб., выполнение составило 100,2%.

План по доходам от реализации муниципального имущества в части основных средств выполнен на 109,7%, фактические поступления составили 768,01 тыс.руб.

Поступления от денежных взысканий (штрафов) составили 3790,43 тыс. руб., план выполнен на 103,8%, перевыполнение – 140,43 тыс.руб. Платежи поступали в последние рабочие дни года. 

              В бюджет района поступили прочие доходы от компенсации расходов бюджетов муниципальных районов в сумме 992,76 тыс. руб.

Так же в 2019 году были уточнены невыясненные поступления, зачисленные в декабре 2018 года в сумме -7,87 тыс.руб.
9 . Трудовые ресурсы

Численность занятых в экономике района  составила 10,0 тыс. чел., среднесписочная численность работников организаций 5,811 тыс. человек.

По данным Отделения КГБУ «Приморский центр занятости населения» в Черниговском районе за 2019 год трудоустроено 386 человек, что составляет 93 % к аналогичному периоду 2018 года, (2018 год – 417 человек) в т.ч. имеющих статус безработных- 325 человека. Трудоустроено временно по специальным программам, 78безработных граждан:

- общественные работы -63 человек. 
- временное трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы —  12 человек. 
- временное трудоустройство выпускников 18-20 лет, впервые ищущих работу- 3 человека. 

Численность безработных — 325 человека, что выше в сравнении с 2018 годом на 8 % (2018-302 чел.). Уровень регистрируемой безработицы на конец 2019 года составил - 1,9 % что выше уровня 2018 года +0,2.
На конец декабря количество вакансий составило 103 единицы, ищущих  работу граждан - 332 человека. Соответственно на одну вакансию приходится более 3 человек.
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По вопросу трудоустройства в службу занятости обратилось 961 человек, что на 52 человека  больше чем в 2018 году (2018-909 чел.).
10. Меры  поддержки предприятий малого и среднего бизнеса

В целях эффективного проведения государственной политики в сфере предпринимательства, Администрацией Черниговского района от 30.08.2016 № 304-па утверждена программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Черниговском муниципальном районе» на 2017-2021гг., разработаны Порядки предоставления субсидий  субъектам малого и среднего предпринимательства Черниговского района.  На 2019 год    на реализацию   мероприятий Программы  из  бюджета Черниговского района  предусмотрено 350,0 тыс. руб. За 2019 года освоено 350,0 тыс.руб. Финансовая поддержка из средств местного бюджета  осуществлялась по следующему направлению:

1.Проведение собраний, посвященных «Дню российского предпринимательства, День торговли и общественного питания, Дню работников сельского хозяйства, лучший предпринимательский проект в Черниговском районе – 108,820 тыс. руб.

2. Организация мест для торговли сельскохозяйственной продукции – 241,180 тыс.руб.

Развивается информационная поддержка малого бизнеса, в том числе с помощью раздела "Малый бизнес" сайта Черниговского муниципального района, на котором отражены основы законодательств по развитию малого и среднего предпринимательства, изменения в законодательстве, касающиеся малого и среднего предпринимательства и др. В  администрации Черниговского района  организован методический кабинет для предпринимателей, а также для граждан, желающих открыть собственное дело. Кабинет оснащен компьютером с выходом в Интернет, ксероксом, сканером, возможностью воспользоваться информационно-справочной системой, законодательной базой. 

11 . Уровень жизни и доходы населения

В отчетном периоде  среднемесячная заработная плата составила по муниципальному образованию за 2019 год -40989,3 рублей, что составило 107,3 % к уровню 2018 г. 2018 год – 38232,6 рублей, что составило 107,4% к уровню 2017года,  2017 год- 35306,8 рублей, что составило 108,5% к уровню 2016 года,  2016г – 32714,2 рублей, что составило 103,3% к уровню 2015 года 
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Анализ величины среднемесячной заработной платы показывает, что сохраняется существенная дифференциация ее по отраслям и отдельным предприятиям. Среди отраслей реального сектора экономики наиболее высокий уровень отмечен в сфере: транспортировка и хранение (Н)  – 64160,3 руб.,  строительство(F) -69572.6 руб., добыча полезных ископаемых (В) – 45730,5 руб., обрабатывающие производства (С)– 42111,2 руб., деятельность финансовая и страховая (К)-38507,2 руб.

       Низкий уровень  среднемесячной заработной платы отмечен в  деятельности: обеспечение электрической энергией, газом и паром, кондиционирование воздуха (D) – 26050,8 руб., водоснабжение, водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по ликвидации загрязнений (Е) – 24897,2 руб. здравоохранение и предоставление социальных услуг (Q) —38296,5 руб., оптовая и розничная торговля (G)- 27679,8 руб.

      Администрацией Черниговского района ведется активная работа с руководителями малых предприятий и индивидуальными предпринимателями по легализации «серой» заработной платы, повышению её уровня и доведения до прожиточного минимума и среднеотраслевого уровня.
12. Образование

Муниципальная система образования Черниговского района включает в себя 34 муниципальных образовательных учреждений - 16 учреждений дошкольного образования (далее - ДОУ), 17 учреждений общего образования (далее - ОУ) и 1 учреждение  дополнительного образования детей. 
Все образовательные учреждения аккредитованы и лицензированы, имеют доступ к сети Интернет. Поступление детей во все детские сады осуществляется через  единую систему «Электронная очередь». Все школы района внедряют в  работу автоматизированную информационную систему "Сетевой регион» по направлению «Электронные дневники и журналы». 

ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
В Черниговском районе функционирует 16 муниципальных ДОУ, одно  ведомственное, две дошкольные группы в общеобразовательных школах (МБОУООШ № 12 с.Синий Гай и МБОУООШ № 16 с. Алтыновка) и три дошкольные группы в МБОУ «Прогимназия № 1», в которых воспитывается 1734 человека.  

С 01.01.2019г «Детскмй сад № 252» ОАО «РЖД» стал МБДОУ «Детский сад № 12» пгт. Сибирцево.

С 08.11.2019г количество муниципальных ДОУ сократилось на 1 единицу, так как МБДОУ ДС № 3 с. Абражеевка закрыт в связи с отсутсвием контингента.

Процент охвата детей в возрасте от 0 до 3 лет дошкольным образованием  составляет 29,8 %, от 3 до 7 лет составляет 75,6 %. Заболеваемость в детских садах составила — 11,1 детодня   на одного ребенка. Функционирование – 192,2 детодня на одного ребенка за 12 месяцев. Питание детей в среднем составляет 115,35 рублей на одного ребенка в день, оно сбалансировано по нормам и по качеству. 

Установление платы,  взимаемой с родителей (законных представителей), за уход и присмотр осуществляется в соответствии с постановлением Администрации Черниговского района. Под присмотром и уходом за детьми  в Федеральном законе понимается комплекс мер по организации питания и хозяйственно-бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения личной гигиены и режима дня (пункт 34 статьи 2 Федерального закона).  Родительская плата за уход и присмотр составила от 1500 до 2300 рублей в месяц.

        Общедоступность дошкольного образования обеспечивается за счет системы мер, направленных на социальную поддержку семей, имеющих детей дошкольного возраста.  Численность детей, родителям которых предоставляется компенсация части родительской платы за присмотр и уход – 1456 человек, что составляет 84% от общей численности детей.  Родители, которые на оплату используют материнский капитал, право на компенсацию не имеют.
         В соответствии с п. 3. Ст. 65 ФЗ РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в РФ» 24 воспитанникам (11 – дети-инвалиды и 13 – дети-сироты и опекаемые) предоставляется льгота по оплате за присмотр и уход в размере 100%.

        Перечень льгот по оплате за уход и присмотр детей в детских садах, предоставляемый гражданам из средств местного бюджета упразднён с 01.01.2019г.                                                 
       В дошкольных учреждениях организованы консультационные пункты, для оказания консультационной помощи родителям, воспитывающим детей дома.  Каждый родитель, нуждающийся в консультации по проблемам воспитания и развития своего ребенка, может обратиться за помощью в любое дошкольное учреждение.  

       Поступление детей во все детские сады осуществляется через  единую систему «Электронная очередь». 

Численность детей, состоящих на учете для определения в ДОО (очередь по состоянию на 01 января 2020 года):
	Всего,
(чел.):
	в возрасте 
от 0 до 1 года
	в возрасте 
от 1 до 2 лет
	в возрасте 
от 2 до 3 лет
	в возрасте 
от 3 до 4 лет
	в возрасте 
от 4 до 5 лет
	в возрасте 
от 5 до 6 лет
	в возрасте 
от 6 до 7 лет

	259
	90
	155
	14
	0
	0
	0
	0
	


         Из таблицы видно, что в основном это отложенный спрос, т.е. место в детском саду дети получают по мере потребности.

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ.
   В образовательных учреждениях в 2019 году организовано дополнительное образование следующим образовм: 

- в МБУ ДО ДЮСШ – 14 кружков и секций для 941 обучающегося. 

- в ДОУ организованна работа 21 кружка для детей 426 детей от 5 до 7 лет, из них 15 на платной основе, в них занимается 297 детей.  

 Дополнительное образование реализовывается так же  в общеобразовательных учреждениях — 95 кружков, в них 1915 обучающихся. Всего,  включая кружки и секции при школах, ДЮСШ, ДОУ, в кружках художественной, физкультурно-спортивной, туристско-краеведческой, естественнонаучной, социально-педагогической, технической направленности, занимается 3282 ребенка.

Спортивные достижения сборных команд МБУ ДОД ДЮСШ 
в соревнованиях  различного уровня. 

     Высокие спортивные достижения показывают учащиеся-спортсмены:

- победители в Первенстве ДВФО по грека римской борьбе среди юношей 2004-2005 гг.р., г. Владивосток;

- призёры в Первенстве ДВФО по вольной борьбе среди юношей  2004-2005 гг.р., г. Владивосток;

- победители в Дальневосточном этапе «КЭС-Баскет» среди девушек г. Хабаровск;

- призёры в Первенстве ДВФО по грека римской борьбе среди юношей 2005 г.р. г. Хабаровск.

      Учащиеся-спортсмены стали победителями и призёрами в Чемпионатах и Первенствах Приморского края:

Многофункциональная спортивная площадка
МБУ ДОД «ДЮСШ» с. Черниговка

      Данная площадка используется для проведения учебно-тренировочных занятий, соревнований. В зимний период на площадке было залито ледовое покрытие, были организованы тренировки для учащихся школ района, уроки физической культуры для обучающихся МБОУСОШ № 1 с. Черниговка; проводились соревнования по хоккею с шайбой (первенства и открытые первенства Приморского края среди обучающихся и взрослых). Так же было организовано посещение многофункциональной площадки детским и взрослым населением с. Черниговка с целью катания на коньках. В теплое время года многофункциональная площадка используется для проведения соревнований и тренировок по мини-футболу, баскетболу (стритболу).

    В теплое время года организованы занятия для учащихся школ на многофункциональных тренажёрах.

ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ
В системе общего образования функционирует 10 средних и 5 основных школ, 1 начальная и 1 очно-заочная школа. С января 2015 года все образовательные учреждения бюджетные.  

Количество обучающихся в школах района составило  на 1 сентября 3810 учащихся, по сравнению с началом учебного года количество учащихся незначительно сократилось. 2018-2019 учебный год окончили на «4» и «5» 1437 человек,  это 43,7% обучающихся.  

В результате ежемесячного мониторинга выявлено, что все дети школьного возраста в Черниговском районе обучаются в образовательных учреждениях.

РАБОТА С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ.
С 14 января по 25 февраля 2019 года школьники Черниговского района участвовали в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников. Команда района состояла из 20 человек.  МБОУСОШ № 1 с.Черниговка -  3 чел.,  МБОУСОШ № 2 им.С.М. Валеева - 1 чел., МБОУСОШ № 3 с.Черниговка – 1 чел., МБОУСОШ № 4 с.Монастырище — 2 чел., МБОУСОШ № 5 пгт.Сибирцево – 9 чел., МБОУСОШ № 7 с. Снегуровка – 1 чел., МБОУСОШ № 8 с.Черниговка – 1 чел., МБОУСОШ № 9 пгт. Сибирцево – 2. Ребята приняли участие в олимпиадах по литературе, информатике, праву, биологии, астрономии, географии, экономике, химии, экологии, МХК, технологии, физической культуре. Учащийся 9 класса МБОУСОШ № 7 с. Снегуровка Ярошенко Богдан стал победителем по географии регионального этапа всероссийской олимпиады школьников и участником заключительного этапа, который состоялся в г. Казань.

С 23 сентября по 14 октября 2019 г. прошел школьный этап всероссийской олимпиады школьников. Победители школьного этапа стали участниками районного этапа, который был организован и проведен с 8 ноября по 6 декабря  2019 года по 19 предметам. 29 учащихся  стали победителями, 57 – призерами.

Прошли районные конкурсы:
- «Talent Show» (9  февраля 2019 г.) – 22 победителей, 12 призёров;

- «Юный переводчик» (13 апреля 2019 г.) - 1 победитель, 2 призёра;

- Олимпиада по математике для 5-6 кл. (14 ноября 2019 г.) – 2 победителя , 5 призёров;

- Олимпиада по русскому языку для 5-6 кл.(8 ноября 2019 г.) - 2 победителя , 4 призёра;

- «Умники и умницы» (12 декабря 2019 г.) -1 победитель , 2 призёра;

- «Лучший пользователь ПК» (14 декабря 2019 г.) -5 победителей , 13 призёров.

Для обучающихся Черниговского района на базе   районного методического центра МБОУСОШ № 1 прошло мероприятие интеллектуальной направленности

-  XIII районная научно-практическая конференция учащихся общеобразовательных школ Черниговского района «Я познаю мир».

РАБОТА С ПЕДАГОГИЧЕСКИМИ КАДРАМИ
28 марта 2019 года на базе средней школы № 8 с. Черниговка состоялся традиционный районный образовательный Форум-2019, где собрались лучшие педагоги района. Основная цель Форума — развитие и продвижение педагогических инициатив и образовательных инноваций в поддержку  создания инновационной образовательной среды в системе образования Черниговского района. На протяжении учебного года велась большая подготовительная работа, в результате которой на Форум были представлены 54  работы педагогов из 19 образовательных учреждений района. Свои работы представили 8 школ, 11 дошкольных образовательных  учреждений. В 10-ти конкурсах приняли участие 62 педагога. В заключение Форума были подведены итоги и вручены награды - 49 педагогов получили дипломы победителей и призеров конкурсной программы Форума. 

   На базе района проведены проблемные курсы повышения квалификации для    28 учителей начальных классов по программе «Технологии достижения планируемых результатов ООП начального общего образования»; 68 учителей начальных классов по теме «Разработка и реализация рабочих программ курсов «Родной язык» и «Литературное чтение на родном языке»»; 26 руководителей ОУ и ДОУ обучились по ГО ЧС.
В Приморском институте развития образования повысили квалификацию            45 педагогов Черниговского района и 33 эксперта предметных комиссий ЕГЭ/ОГЭ,      2 человека обучались по Президентской программе на базе Приморского филиала ФГБОУ ВО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте РФ», 2 человека повысили квалификацию в г. Хабаровск.  

104 педагога посетили семинары различной тематики, проводимые в ПК ИРО и в ДВФУ г. Владивосток, в г. Находка, в г. Спасск-Дальнем, в с. Камень-Рыболов.

Всего на курсовую подготовку педагогов потрачено 432 808 рублей: из краевого бюджета 213 600 рублей, из местного бюджета 219 208 рублей.

В соответствии с планом Управления образования за 2019 год  проведено 117              обучающих семинаров для педагогов и руководителей района. 
УЛУЧШЕНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ УЧРЕЖДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ 

За 2019 год на развитие и укрепление материально-технической базы, на приобретение учебников, учебного оборудования израсходовано из средств краевого и местного бюджета 10 641,235 тыс. рублей.

ПИТАНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ 
Питание организовано во всех школах района. Школьные столовые имеются в  15 школах (88 %), в 1 учреждении питание организовано в буфете. Качественное горячее питание получают 66 % учащихся. На питание учащихся 1-11 классов в течение 2019 года из краевого бюджета получены денежные средства в сумме 18 092,35 тыс.рублей. 

В 2019 году Управление образования не участвовало в государственных программах Приморского края.

В 2018, 2019 годах инвестиционные проекты не осуществлялись.

13. Развитие спорта, молодежная политика

За 2019 год в Черниговском районе были проведены 48 спортивно массовых мероприятий Первенства Черниговского района по мини-футболу, настольному теннису, волейболу, боксу, рукопашному бою, футзалу, мини-футболу на снегу, лыжным гонкам. Команды по различным видам спорта приняли участие в 35 краевых  и Дальневосточных мероприятиях. Черниговский муниципальный район участвует в государственной программе Приморского края «Развитие физической культуры и спорта в Приморском крае» на 2013-2021 годы,  приобретена ледозаливочная техника, оснащены объекты спортивной инфраструктуры  спортивно-технологическим оборудованием, приобретена и установлена хоккейная коробка, ПСД ФОКа с.Черниговка и реконструкции спортивного зала ДЮСШ проходит государственную экспертизу.

Так же Черниговский район участвует в государственной программе Приморского края "Обеспечение доступным жильем и качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Приморского края" на 2013 - 2021 годы", в апреле 2019 года 3 молодые семьи, изъявивших желание участвовать в мероприятиях по улучшению жилищных условий получили и успешно реализовали свидетельства на получение социальных выплат на приобретение (строительство) стандартного жилья на сумму 2668050 рублей, приобретено 209,45 квадратных метров.

В сфере молодежной политики проведено 35 мероприятий акции посвященные Дню Победы, акции памяти жертв ВОВ, 22 июня акция «Свеча памяти» памяти жертв ВОВ, «Караоке Батл», игра «Мафия», совместно с департаментом по делам молодежи Приморского края и центром содействия молодежи Приморского края в с.Черниговка проведены: форум молодежи Приморского края, мероприятия по созданию молодежного актива, муниципальный этап «Лидер 21 века».

В рамках национального проекта «Спорт норма жизни», государственной программы «Развитие физической культуры и спорта в Приморском крае» в 2019 году успешно реализованы мероприятия такие как:

- приобретение спортивно-технологического оборудования, для создания малой спортивной площадки ВФСК ГТО с.Черниговка, для проведения тестирования населения норм ВФСК ГТО за счет федерального, краевого и местного бюджетов стоимостью 3113874,9 рублей;

- приобретение ледозаливочной техники за счет краевого и местного бюджетов стоимостью 2061855,67 рублей;

- приобретение и установка хоккейной площадки с.Реттиховка за счет краевого и местного бюджетов 2437750 рублей;

- заключен контракт на разработку ПСД и прохождение государственной экспертизы на строительство ФОКа с.Черниговка за счет краевого и местного бюджета стоимостью 8064516,13 рублей, но в силе не преодолимых обстоятельств контракт не был исполнен в 2019 году, исполнение контракта перенесено на 2020 год;

- заключен контракт на разработку ПСД и прохождение государственной экспертизы на реконструкция спортивного зала МБУ ДОД ДЮСШ с.Черниговка за счет краевого и местного бюджета стоимостью 1500000 рублей, но в силе не преодолимых обстоятельств контракт не был исполнен в 2019 году, исполнение контракта перенесено на 2020 год.

Молодежная политика

В рамках  государственной программы Приморского края "Обеспечение доступным жильем и качественными услугами жилищно-коммунального хозяйства населения Приморского края" на 2020 - 2027 годы в Черниговском районе получили и успешно реализовали свидетельства на получение социальной выплаты на приобретение, строительства стандартного жилья 3 молодые семьи за счет федерального, краевого и местного бюджета на сумму 2668050 рублей, всего приобретено 209, 45 квадратных метра.

14.Развитие культуры.
Исполнение полномочий в области культуры в районе и поселениях непосредственно осуществляют районные муниципальные учреждения: муниципальное бюджетное учреждение культуры «Черниговский районный центр культуры и досуга», муниципальное бюджетное  учреждение культуры «Библиотечная система и Историко-краеведческий музей», муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  «Детская школа искусств Черниговского района» и 5 муниципальных учреждений культуры, функционирующих в каждом поселении, входящем в состав Черниговского муниципального района (15 публичных библиотек и 12 учреждений клубного типа).

Основной целью учреждений культуры является сохранение единого культурного пространства на территории района и создания равных условий по обеспечению услугами культуры всех жителей Черниговского района.

Приоритетные задачи в работе учреждений культуры 

в 2019году и в последующие г 2020, 2021, 2022 годы
· повышение привлекательности учреждений культуры для жителей поселений через реализацию тематических мероприятий и праздничных проектов, проведение  конкурсов, концертов, спектаклей и других форм показа результатов творческой деятельности по различным жанрам любительского искусства и народного творчества;

· реализация социально - значимых культурных проектов;

· совершенствование деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества;

· развитие творческого  и интеллектуального потенциала населения, в том числе молодёжи и подростков;

· организация досуга детей, подростков и молодежи в каникулярное время и летний период;

· формирование позитивного образа жизни через проведение мероприятий, направленных на профилактику алкоголизма и наркомании, популяризации здорового образа жизни;

В 2019 года Администрацией Черниговского района были поданы документы:

· в государственную  программу «Развитие культуры Приморского края на 2013-2021 годы»
- на обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек. В ходе реализации федерального проекта «Местный дом культуры» бюджету Черниговского района была распределена субсидия на текущий ремонт зрительного зала Районного дома культуры, всего из федерального и краевого бюджета было выделено 3 333,333 тыс. руб., местный бюджет составил 12,371 тыс. руб., все средства освоены в полном объеме. Объект был сдан в конце августа. 

- на комплектование книжных фондов и обеспечение информационно-техническим оборудованием библиотек. С краевого бюджета на комплектование книжных фондов и обеспечение информационно-техническим оборудованием библиотек было выделено 146,096 тыс. руб., с местного бюджета 4,518 тыс. руб.

Работа учреждений культуры Черниговского района в 2019 году была направлена на реализацию муниципальных программ: 

- «Развитие культуры на территории Черниговского муниципального района на 2017-2021 годы»;

- «Патриотическое воспитание граждан Черниговского муниципального района на 2017-2021 годы»;

- «Формирование доступной среды жизнедеятельности для инвалидов и других маломобильных групп населения Черниговского муниципального района на 2017-2021 годы»

На празднование юбилейных дат России, Приморского края и Черниговского района:

- 75 лет - полного снятия блокады г. Ленинграда (27.01.1944 г.)

- 50 лет -  пограничного конфликта на острове Даманском (15.03.1969 г.)

- 30 лет - со дня вывода Советских войск из Афганистана (15.02.1989 г.)

- 75 лет - со времени утверждения ордена «Мать-героиня» (1944 г.)

- 85 лет -  со времени утверждения звания Герой Советского Союза (1934 г.)

Для реализации основной цели и поставленных задач на 2019 год учреждениями культуры были выделены основные направления деятельности:
- военно-патриотическое воспитание;

- общественно-политическое воспитание;

- пропаганда здорового образа жизни;

- творчество и искусство;

- экологическое воспитание. 

В 2019 году в работе учреждения культуры использовались методы и формы, которые нашли одобрение у населения в прошедшие годы - вечера отдыха, игровые конкурсные программы, молодёжные дискотеки, спортивные соревнования и, конечно же, всеми излюбленные театрализованные представления, которые собирают самое большое количество зрителей. Театрализованные программы пользуются спросом, как у детей, так и у взрослых. 

Кадровый состав

В учреждениях всего работает 71 человек. Из них штатных – 65.  Работников относящихся к основному персоналу – 37.

Из общей численности работников высшее образование имеют – 8 человек, среднее профессиональное – 18.

Стаж работы из числа штатных работников свыше 10 лет в учреждениях культуры имеют – 25 человек, от 3 до 10 лет – 16, до 3 лет - 24.

Всего в 2019 году учреждениями культуры проведено 2357культурно массовых мероприятий, которые посетило 197790 человек, из них, для детей до 14 лет – 993 мероприятий; для молодёжи от 15 до 24 лет - 6266 мероприятий.
По-прежнему, основным показателем стабильности и восстребованности культурно-досуговых учреждений остается создание и работа клубных формирований – коллективов самодеятельного любительского творчества, объединений и клубов по интересам. Число клубных формирований в 2019 году составило 72 штуки, количество участников в них насчитывает 599 человек, из них число любительских клубных объединений 15 штук, в них участников 132 человек, а вот формирований самодеятельного народного творчества 56 штук, в которых занимаются 457 человека. 

За 2019 год творческие коллективы Черниговского района участвовали в краевых фестивалях и конкурсах в других муниципальных образованиях Приморского края, (г. Владивосток, Уссурийский г.о., г. Арсеньев, Михайловский район, Ханкайский район) занимая призовые места. Участие в таких мероприятиях, позволяет обмениваться опытом с другими коллективами и проявлять свои творческие способности. 

Исходя из основной цели учреждений культуры Муниципальным учреждением культуры «Черниговский районный центр культуры и досуга» заключены соглашения о муниципальном сотрудничестве в области культуры с отраслевыми муниципальными учреждениями культуры и воинскими частями. 

В рамках данных соглашений в течении 2019 года велась работа по следующим направлениям: 

профессиональная информационно-методическая и практическая помощь учреждениям культуры поселений Черниговского района по вопросам — подготовки участников краевых и районных мероприятий;

консультации по эксплуатации музыкальной аппаратуры, дано 32 консультации;
выездное мероприятие, посвященное 25-летию образования Дома интернат для ветеранов и инвалидов;
выездные районные концертные программы с награждением от Главы Черниговского района, в честь празднования Международного женского Дня 8 Марта в с. Меркушевка, с. Синий Гай, с. Реттиховка;

помощь в организации и озвучивании Масленицы в с. Дмитриевка;
выездное праздничное мероприятие, посвященное 120-летнему юбилею с. Вассиановка «С юбилеем село родное!»;

в с.Горный Хутор у памятника погибшим, во время войны на Дальнем Востоке летчикам, была проведена Всероссийская акция, посвященная началу Великой Отечественной войны «Горсть памяти»;

в с. Снегуровка проведено праздничное мероприятие, посвященное Дню любви, семьи и верности. На праздничном концерте поздравили семейные пары с 20 летним юбилеем совместной жизни;

подготовлено и проведено торжественное мероприятие, и концертная программа, посвященная Дню Военно-Воздушных Сил, праздничное мероприятие проходило на взлетной полосе Черниговского военного гарнизона;

организованна и проведена праздничная концертная программа, посвященная 117-й годовщине п. Реттиховка, в которой приняли участие творческие коллективы Черниговского района, вокальная группа «Надежда казака» п. Сибирцево, вокальная группа «Лейся песня» с. Дмитриевка и солисты ЧРЦКД.

выездные праздничные концертные программы, посвященные Дню народного единства «Великая Россия» в п. Реттиховка, с. Меркушевка.

Анализируя работу учреждений культуры за 2019 год можно сделать вывод, что увеличилось количество культурно-массовых, культурно досуговых и социально значимых мероприятий. В связи с внедрением новых форм работы улучшилось качество проводимых мероприятий, в следствии чего наблюдается увеличение числа посетителей. В течении года наибольший успех у зрителей имели детские театральные постановки, сказки, театрализованные концерты.

В течении 2019 года все запланированные мероприятия были проведены согласно утвержденному плану, так же были организованы и внеплановые мероприятия.

С поставленными целями и задачами на 2019 год учреждения культуры Черниговского района справились, все плановые показатели выполнены.
В 2020 году выделены субсидии на капитальный ремонт подвала здания ЧРЦКД МБУК «Черниговский районный центр культуры и досуга», на улучшении материально-технической базы домов культуры с. Снегуровка, с. Синий Гай и районного центра культуры и досуга, на комплектование книжных фондов и обеспечение информационно-техническим оборудованием библиотек.
Основными задачами на 2020 и последующие годы является:

- продолжение работы по созданию условий для организации досуга населения, развития творческого потенциала, удовлетворения духовных потребностей разных категорий жителей района;

- оказание поддержки инновационных, социально значимых культурных проектов, направленных на создание многообразного культурного и информационного пространства;

- повышение уровня исполнительского мастерства и художественного творчества коллективов;

- повышение профессионального уровня работников Дома культуры.

Программа «Патриотическое воспитание граждан Черниговского муниципального района на 2017 — 2024 годы» 

Цель

· Совершенствование и развитие системы патриотического воспитания граждан Черниговского муниципального района, формирование их высокой социальной активности, гражданственности и патриотизма, чувства гордости за свою родную страну, район, село. Готовность к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей.

Задачи

· создание механизмов, позволяющих обеспечить управление и координацию действий по вопросам патриотического, гражданского воспитания граждан на всех уровнях исполнительной власти и местного самоуправления;

· обновление содержания патриотического воспитания, совершенствование его форм и методов;

· совершенствование организационно — методической и нормативно — правовой базы патриотического воспитания;

· воспитание и поддержание у граждан, начиная с детского возраста, чувства патриотизма, гражданского долга, общественных интересов, воспитание личности гражданина — патриота Родины, способного встать на защиту государственных интересов страны;

· координация действий органов исполнительной власти района по поддержке общественных организаций (объединений) в вопросах патриотического воспитания;

· повышение уровня работы со средствами массовой информации и печати по вопросам патриотического воспитания;

· обеспечение активного участия семьи, школы, общественных и государственных институтов в патриотическом воспитании молодежи;

· формирование позитивного отношения общества к военной службе и положительной мотивации у молодых людей относительно прохождения военной службы по контракту и по призыву;

· осуществление информационной и пропагандистской деятельности в целях привлечения граждан района к участию в мероприятиях героико — патриотической направленности.

В рамках целевой программы «Патриотическое воспитание граждан Черниговского муниципального района на 2017-2024 гг.»  во всех учреждениях культуры прошел комплекс мероприятий, в рамках месячника военно-патриотического воспитания. 

На реализацию программы в на 2019 год в бюджете Черниговского района предусмотрено175 000,0 рублей. 

В рамках целевой программы во всех учреждениях культуры Черниговского района прошел комплекс мероприятий по направлениям:

- Месячник военно-патриотического воспитания;

- Мероприятия, посвященныеокончанию Великой Отечественной войны и победы над Японией;

- Мероприятия, посвященные памятным и официальным датам России.

Патриотизм – понятие всеобъемлющее. Это не только любовь к Отчизне, чувство гордости за высокие достижения и умиление от красоты природы, но и готовность защищать свою Родину, ее государственность, демократию. Это желание видеть процветание своей страны. 

Месячник военно-патриотического воспитания

С 23 января по 23 февраля на территории Черниговского района был проведен месячник военно-патриотического воспитания. В месячнике принимали участие общеобразовательные школы, детские сады, учреждения культуры Черниговского района.

Основные мероприятия в рамках месячника военно-патриотического воспитания были посвящены: 30-летию вывода советских войск из Афганистана и 50-летию событий на острове Даманский.

В библиотеках сел Черниговского района в рамках месячника военно-патриотического воспитания велась работа по двум направлениям: 

·  «Отечество. Его история»: содействие формированию политической, экономической культуры читателей, интереса к отечественной истории.

Всего в Библиотечной системе в рамках проведения месячника по патриотическому воспитанию с 23 января по 23 февраля было организовано и представлено 16 книжных выставок на которых экспонировалось 264 издание, которые просмотрело 528 человек. 

В библиотеках сел Черниговского района было организовано и проведено 58 массовых мероприятий на которых присутствовало 586 человек из них 334 ребенка до 14 лет и 252 человека относящихся к юношеской возрастной категории.
	Центральная библиотека им. В.Т. Слипенчука
	Выставка-просмотр «Была весна – весна победы». Представлено 23 издания
	23 издания
	24 человека

	Библиотека-филиал с. Абражеевка
	Книжная выставка «И все о той войне».
	9 изданий
	16 человек

	Библиотека-филиал с. Алтыновка
	Книжная выставка: «Завтра была война»
	14 изданий
	15 человек

	Библиотека-филиал с. Вадимовка
	Книжная выставка «9 мая»
	15 изданий
	21 человек

	Библиотека-филиал с. Дмитриевка
	Выставка-экспозиция «Книга скажет о войне».
	20 изданий
	45 человек

	Библиотека-филиал с. Меркушевка
	книжная выставка  «Минувших дней святая память»
	18 изданий
	23 человека

	Библиотека-филиал с. Реттиховка
	Книжная выставка «Прочти книгу и вспомни, как это было»
	20 изданий
	20 человек

	Библиотека-филиал с. Снегуровка
	Выставка-просмотр «Они сражались за Родину».
	58 изданий
	42 человека 


Программа 

«Развитие культуры Черниговского района на 2017-2021 годы» 

Цель:

Поддержка и совершенствование деятельности учреждений культуры, создание условий для привлечения к творчеству широких масс, разновозрастных группнаселения для реализации их творческих возможностей, организации содержательного досуга;

Задачи:

· формирование единого информационного и культурного пространства, единой культурной политики на территории района, создание равных условий по обеспечению услугами культуры всех жителей муниципальных образований, входящих в состав Черниговского района;

· развитие традиционного народного творчества, оказание поддержки самодеятельному творчеству жителей района, способствование в развитии народных промыслов, творческих и прикладных навыков населения;

· организация проведения фестивалей, смотров, конкурсов, выставок и других форм показа результатов творческой деятельности на территории района;

· выявление и поддержка талантливых, одаренных детей и подростков;

· сохранение, изучение и популяризация культурного и исторического наследия;

· организация кино-видеопоказа на территории района;

· организация участия учреждений культуры района в мероприятиях по реализации федеральных, краевых и районных социальных и культурных программ, социально-значимых мероприятиях краевого значения;

· развитие межрайонных культурных связей и сотрудничества, привлечение лучших иногородних творческих коллективов, исполнителей и т.п. для культурного обслуживания жителей района;

· привлечение дополнительных материально-финансовых ресурсов в сферу культуры района;

· оказание методической, консультационной и практической помощи учреждениям культуры;

· содействие развитию материально-технической базы учреждений культуры;

· содействие обеспечению учреждений культуры района профессиональными кадрами, организация и проведение семинаров, круглых столов, повышение квалификации специалистов культуры, направленных на совершенствование форм обслуживания населения муниципального района. 

На реализацию программы на 2019 год в местном бюджете предусмотрено57 206,160тыс. рублей. 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Черниговский районный центр культуры и досуга»

Главной задачей МБУК «Черниговского района Центра культуры и досуга» является развитие активной деятельности по сохранению, и созданию культурных ценностей, удовлетворение культурных запросов и потребностей в культурном досуге всех категорий населения.
В своей деятельности районный центр культуры и досуга   исходит из местных условий и возможностей; опираясь на собственные культурные и исторические традиции, вырабатывая принципиально новые, общественно востребованные и социально значимые формы и методы работы.

Вся культурно - досуговая деятельность «ЧРЦКД» является для населения и, прежде всего, для молодежи, детей и подростков. Районный дом культуры является территорией общения и досуга, способствует раскрытию их самых различных способностей, способствует воспитанию и просвещению. В этих целях в сёлах района проводятся всевозможные мероприятия и акции, осуществляется многоплановая работа по пропаганде и реализации принципов здорового образа жизни, среди детей и молодежи.

За 2019 годспециалистами «ЧРЦКД», организован и проведен комплекс мероприятий в рамках муниципального задания на оказание услуги «Создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры». Основными   направлениями работы являлись:

· изучение и удовлетворение потребностей населения Черниговского района в сфере культуры;

· формирование эстетического вкуса и всестороннего развития творческих способностей и дарований жителей района;

· развитие и поддержка художественного самодеятельного и декоративно- прикладного творчества;

· организация, развитие и внедрение различных форм культурно-просветительской, информационной деятельности и досуга населения;

· оказание услуг, производство интеллектуальной и иной продукции в целях удовлетворения общественных потребностей населения в сфере культуры;

· оказание методической, консультационной и практической помощи учреждениям культуры района и поселений;

· организация проведения районных фестивалей, конкурсов, выставок и других форм показа результатов творческой деятельности;

· осуществление подготовки проведения спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и выставочных мероприятий.

За   2019   год   работниками районного центра культуры и досуга организовано и проведено 247 мероприятий, которые посетило 51660 человек. Мероприятий на платной основе   проведено 105, обслужено 10311 посетителей. 

Годовая статистика по кинозалу «Импульс»: состоялось 2127 платных сеансов, посетили 21 235 человек, 963 сеансов для взрослых, посетили 11 656 человек, 1164 сеансов для детей, посетили 9579 человек.

Анализируя годовую статистику нужно отметить, что во исполнение муниципального задания специалистами «ЧРЦКД» в 2019 году проведена определённая работа по улучшению качества проводимых платных мероприятий. 

Сохранение и развитие Учреждения. Хозяйственная деятельность

В начале года были заключены договоры на отопление, водоснабжение и водоотведение, электроснабжение, услуг связи и интернет, на вывоз твёрдых бытовых отходов, медицинское освидетельствования водителя, ОСАГО, а также на приобретение бытовой и канцелярской продукции.  

Произведена побелка цоколя здания. Проведен косметический ремонт вестибюля, крыльца и гримерки. Подведен в здание на сцену противопожарный водопровод.

Регулярно проводится откачка воды с подвального помещения. Произведена перезаправка огнетушителей. Ведется ежемесячная проверка и обслуживание системы ОПС согласно договора.

Проводятся занятия с работниками по охране труда, пожарной безопасности и антитеррористической защищенности, согласно планов на 2019 год с доведением их под роспись в соответствующих приказах и журналах. 

В 2019 году на выполнение муниципального задания МБУК «Черниговский районный центр культуры и досуга» в местном бюджете предусмотрено 9 463 683,48 руб.                              

Расходы субсидии на выполнение муниципального задания составили 9 426 992,32:

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств Черниговского района»

На территории Черниговского района образовательный процесс в сфере «Культура» осуществляет муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» Черниговского района. Учреждение имеет свою бухгалтерию и один филиал в пгт. Сибирцево.

Количественный состав учащихся на 01.01.2019 год

В детской школе на 01.01.2019 год обучается 350детей в возрасте от 5 до 18 лет, что составляет 7,7 % от общего количества детей данного возраста в Черниговском районе по данным Росстата (4 547 детей).
	Наименование
	Численность общающихся

	До 5 лет
	0

	5-9 лет
	141

	10-14 лет
	164

	15-17 лет
	45

	18 лет и старше
	0

	Всего:
	350


Творческие коллективы:

На базе школы организованно 9 творческих коллективов, в которых задействовано 186 учащихся:

· Образцовый ансамбль русских народных духовых инструментов «Вишенка», руководитель Ишутин С.Р. и Ишутина М.Г.

· Образцовый ансамбль казачьей песни «Казачата», руководитель Маярович Л.Ю.

· Вокальный ансамбль «Задоринка», руководитель Маярович Л.Ю.

· Хореографический ансамбль «Созвездие», руководитель Соловьева И.В.

· Хореографический ансамбль «Реченька»

· Хоровые коллективы

· Ансамбль Гитаристов, руководитель Макаров В.В.

· Рок-н-ролл студия, руководитель Макаров В.В.

· Студия декоративно-прикладного творчества

Анализ конкурсной деятельности школы  

 Участники творческих коллективов активно принимают участие в зональных, краевых, региональных, всероссийских, международных конкурсах.
Сохранение и развитие учреждения. Хозяйственная деятельность.

В 2019 году на выполнение муниципального задания детской школе искусств в местном бюджете предусмотрено 22 524,70тыс. рублей.

Расходы субсидии на выполнение муниципального задания составили22 154,081 тыс. рублей.
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Библиотечная система и Историко-краеведческий музей Черниговского района»    

Историко-краеведческий музей

Основной задачей работы Историко-краеведческого музея Муниципального бюджетного учреждения культуры «Библиотечная система и Историко-краеведческий музей Черниговского района» (далее – музей) в отчетный период являлись:

обеспечение доступа населения к музейным предметам и коллекциям;

выявление, изучение и описание музейных предметов и коллекций;

обеспечение сохранности музейных предметов и музейных коллекций;

 укрепление материально-технической базы музея;

организация музейного обслуживания населения с учетом интересов и потребностей различных социально-возрастных и образовательных групп;

развитие современных форм музейного, экскурсионного обслуживания, деятельность по расширению выставок и организации досуга;

внедрение компьютеризации и интернет-технологий в организацию музейного дела;

организация совместной работы с научными и образовательными учреждениями. 

Работа ИКМ определялась следующими принципами:

•
доступностью музейных предметов и коллекций;

•
оперативностью и высоким качеством предоставляемых услуг;

•
научной обоснованностью всех направлений деятельности и управленческих решений;

•
открытостью нововведениям (инновациям);

•
уважением к личности посетителей;

•
рациональным использованием кадровых, материально-технических и финансовых ресурсов;

•
развитием общественных связей музея.

Кадровый состав учреждения на 01.01.2020 год

В Историко-краеведческом музее работает 2 человека, по штатному расписания 1,5 единицы, из общего числа работников основной персонал 2 человека. Образование высшее из всех работников имеют – 1 человек, среднее профессиональное – 1 человека.

Стаж работы из числа штатных работников свыше 10 лет в музее имеют – 1 человек, от 3 до 10 лет -1.

Контрольные показатели

Цифровые показатели работы за 2019 год:

	Основные показатели
	План на 2019
	Факт за 2019

	Общее число посещений
	11 110
	11 271

	Общее число экскурсий
	180
	181

	Общее число массовых мероприятий (праздники, фестивали, народные гуляния)
	4
	13

	общее число культурно-образовательных мероприятий (в том числе лекции, клубы и объединения по интересам, кружки, мастер-классы, конференции, семинары, «круглые столы», «квесты» и др.)
	86
	107

	Общее число выставок
	20
	38

	Общее число экспозиций
	
	16

	Общее число экспонатов
	100
	468


В 2019 году в музее произошло сокращение кадров в два раза (с 3 ставок, до 1,5), что, несомненно, негативно сказалось на работе. Несмотря на то, что основные цифровые показатели были выполнены в полном объёме, другая часть внутренней работы (в т.ч. поисковой, редакционной) пострадала. 

 Анализ цифровых показателей за 2019 год показал незначительное перевыполнение некоторых плановых показателей деятельности музея. Активному посещению музея детьми и взрослыми способствовали - организация досуга школьников в дни школьных каникул, проведение военно-патриотического месячника, проведение мероприятий к памятным датам России, традиционное проведение культурно-образовательной акции «Ночь в музее» и Дней открытых дверей.

Организация работы музея

Основным направлением в деятельности музея является комплектование фонда. Всего за 2019 год в фонды музея поступило468 экспонатов: 331 - ОФ и 127- НВФ. Это книги о современной Индии, предметы быта 80-х годов, символы года по восточному календарю, предметы декоративно-прикладного творчества, фотоматериалы ветеранов ВОВ и тружеников тыла, работавших на Щебеночном заводе п. Сибирцево, предметы быта конца XIX - начала XX вв., музыкальная аппаратура 70-х годов, археологические находки, уникальная коллекция кубков, наград и документов переданная на хранение нашим земляком, жителем п. Сибирцево Василием Павловичем Скоробач, картины местных художников – Кушнирук Т.А., Смолина В.С., Васюка В.Г., елочные игрушки советского периода, предметами детской одежды 60-70-х годов, а также книгами и журналами 70-х и 80-х. годов.

Для систематизации учета создана инвентарная книга по коллекции «Живопись». Продолжается работа по составлению топографических описей предметов хранящихся в Фондохранилищах музея. Составлено 6 топографических описей грампластинок хранящихся в Фондохранилище № 2 в отдельном секционном шкафу. 

 В 2019 году велась работа редактированию тематических папок, всего отредактировано 6 папок, так же в течении года папки полнились тематическими материалами, документами, газетными статьями, всего 311 единиц.

В 2019 году в Историко-краеведческий музей Черниговского района поступило 30 запросов в устной и письменной форме, информация была предоставлена по всем запросам.

 Подготовлены к изданию буклет «Сталинград» (серия «Наши земляки – участники крупнейших битв Великой Отечественной войны») и сборник кратких биографических материалов «Март 69-го. Остров Даманский:Черниговцы – участники боевых действий».

Библиотечная система 

Библиотечная система   в 2019 году осуществляла следующие функции:

· информационную – формирование, накопление, систематизация информационных ресурсов и организация доступа к ним населения;

· образовательную – содействовать систематическому образованию всех уровней, равно как и самообразованию;

· досуговую – организация массовых мероприятий для населения сел района  и обеспечение условий для творческого развития личности

· сервисную – развитие дополнительных платных услуг для повышения качества жизни сельчан;              

· координирующую – согласование своей деятельности в сфере информационного обеспечения с различными организациями и учреждениями;

· социальную - содействие социализации и адаптации жителей сел района к культурным и экономическим реалиям российского общества.

Цель
· Рациональное использование библиотечных ресурсов на территории района с учетом социальных нормативов доступности и реальных потребностей различных слоев населения в библиотечном обслуживании.

· Формирование информационной культуры и культуры чтения населения района, повышение читательской активности, 

· Активное участие в воспитании человека, его интеллектуальной и практической деятельности, в осуществлении его прав на пользовании культурными ценностями.

Задачи и содержание работы:
· Содействие формированию мировоззрения гражданина, которому свойственны просвещенный патриотизм, нравственные ценности, добросовестное отношение к труду, высокий литературно-художественный вкус, экологическое мышление, современная информационная культура.
· Содействие формированию у пользователей правовой и экономической культуры.
· Пробуждение читательского интереса к истории России и малой Родины.
· Приобщение пользователей к художественным традициям народной культуры.
· Внедрение инновационных форм библиотечно-информационной деятельности.
· Осуществление деятельности Библиотечной системы по вышеизложенным направлениям в соответствии с целевыми программами.
· Оптимизация и максимальное использование нестационарных форм обслуживания.
· Организация книжных фондов с учетом изменений читательских интересов.

· Организация методического сопровождения библиотечно-информационной деятельности для библиотекарей Черниговского района.
Работа Библиотечной системы определяется следующими принципами:

· Доступностью информации и библиотечных услуг;

· Адекватностью фондов и услуг потребностям пользователей;

· Оперативностью и высоким качеством предоставляемых услуг;

· Научной обоснованностью всех направлений деятельности и управленческих решений;

· Открытостью нововведениям (инновациям);

· Уважением к личности пользователя и его информационным потребностям;

· Соблюдением конфиденциальности данных об информационной деятельности пользователя (кроме случаев, предусмотренных законодательством);

· Политического, идеологического и конфессионального нейтралитета;

· Сочетание преемственности лучших традиций и новаторства во всех сферах библиотечной деятельности;

· Рационального использования кадровых, материально-технических и финансовых ресурсов;

· Развитие общественных связей библиотек.

Кадровый состав учреждения на 01.01.2020 год

В библиотечной системе работает   14,75 штатных единицы, 23 человек, из них основной персонал 20 человека, из них 2 работают на 1 ставку, на 0,75 работают 9 человек, 4 человека на 0,5 ставки, на 0,25 ставки работают 5 человек.

Образование высшее из всех работников имеют – 10 человек, из их библиотечное – 3 человека, среднее профессиональное – 6 человек, из них библиотечное – 3 человека. 

Стаж работы из числа штатных работников свыше 10 лет имеют – 10 человек, от 3 до 10 лет – 7 и до 3 лет – 3 человека.

Основные статистические показатели

Охват населения сельских поселений Черниговского района библиотечным обслуживанием составляет – 35 %

Анализ основных показателей деятельности муниципальных библиотек.

	Наименование показателя
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.
	Комментарии*

	Число зарегистрированных пользователей (всего) человек,
	7422
	7440
	6535
	В 2019 году в библиотечной системе было проведена оптимизация библиотечной работы. В связи со снижением рабочего времени, снизились основные статистические показатели по количеству читателей, посещений и книговыдач. 

	в том числе:

· обслуженных в стенах библиотеки
	5635
	5943
	5437
	

	· удаленных пользователей
	1787
	1497
	1098
	

	Число посещений библиотеки (всего),
	64481
	59793
	52502
	

	из них:

· для получения библиотечно-информационных услуг

·  (вт.ч. через внестационарные формы обслуживания)
	55297

11798
	51555

7037
	44535

4885
	

	· для участия в массовых мероприятиях
	9184
	8238
	7967
	

	Число обращений к библиотеке удаленных пользователей (всего), 
	11798
	7037
	385
	

	· обращений к веб-сайту
	0
	0
	0
	

	Выдано (просмотрено) документов (всего)
	144121
	128923
	103185
	

	Изготовлено для пользователей и выдано копий документов (всего)
	919
	1085
	992
	Показатели стабильны, но имеют отрицательную динамику.

	Выполнено справок и консультаций (всего)
	2062
	2446
	1830
	

	Количество массовых мероприятий 
	504
	505
	476
	


Отрицательная динамика по всем основным статистическим показателям объясняется прошедшей в 2019 году оптимизацией работы библиотек. 

Во-вторых, отсутствие Интернет в 9 библиотеках из 12-ти не позволяют организовать обслуживание на более высоком уровне.

В-третьих, отрицательно сказывается непрофессионализм некоторых работников библиотек, отсутствие навыков работы с взрослыми пользователями, умение организации клубных формирований, кружковой деятельности. 

В-четвертых, отсутствие транспорта не дает возможности организовать систематический внутри библиотечный обмен фонда и оказание методической и практической помощи на местах. 

Содержание и организация библиотечного обслуживания населения. 

В конце апреля Центральная библиотека была зарегистрирована в электронной библиотеке «ЛитРес», а в июне заключила договор на постоянное подключение.   Сотрудники библиотеки ведут беседы с пользователями с целью привлечения новых посетителей в электронную библиотеку. К сожалению, продвижение «ЛитРес» идет не так активно, как хотелось бы, читатели, в том числе школьники и молодые люди предпочитают бумажный вариант книги. Причины отказа – неудобно читать в планшете, на компьютере и в телефоне, в пользовании имеются только электронные книги. 

На сегодняшний день в мобильной библиотеке зарегистрировано 24 удаленных пользователей. За отчетный период количество посещений составило - 385, выдача книг - 58.  С целью привлечения читателей к электронному каталогу компании ЛитРес, библиотекой был выпущен информационный аннотированный бюллетень об имеющихся в мобильной библиотеке книгах. В дальнейшем планируется подготовить бюллетень книг, получивших премию «Большая книга-2019», которые компания ЛитРес предоставила бесплатно, и распространить его по школам среди учителей русского языка и литературы.
Работа клубных формирований.

В библиотечной системе в 2019 году работали четыре клубных объединения. В Центральной библиотеке клуб «В кругу друзей» собирает работников культуры, ушедших на заслуженный отдых. В первом полугодии прошли заседания, посвященное празднику 8 марта и Общероссийскому дню библиотек, Дню пожилых людей и празднованию Нового года.

 Клуб выходного дня для родителей с детьми «Островок» проводил ежемесячные заседания, такие как: утренники «Зимушка зима», «Слава армии родной», игровые программы «Космическое путешествие» и «Веселый светофор»., а так же праздник воздушных шаров.

 Клуб юных читателей библиотеки-филиала с. Вадимовка «ЧИТАЙКА» провел четыре заседания в форме литературных игр и литературных конкурсов, а последнее заседание было посвящено экологической тематике.

Участники клуба читателей пожилого возраста библиотеки-филиала п. Реттиховка «Селяночка» активно участвуют во всех мероприятиях библиотеки. Для них было организовано четыре заседания, в том числе литературная встреча «Посидим послушаем»  к 115-летию со дня рождения писателя Б.Е. Глушакова. В библиотеке собрались читатели, любители поэзии, родственники писателя

Сохранение и развитие Учреждения. Хозяйственная деятельность

Начало 2019 года – отчетный период для учреждения. Подготовлены статистические отчеты за 2018 год по форме 6-нк и 8-нк, соответствующие годовые отчеты по всем направлениям (формы П-4, № 7-травматизм, № 6 и др.). Данные отчетов 6-нк и 8-нк были внесены в АИС «Статистика» на сервере отраслевой статистики МК РФ (mkstat.ru). В течение года своевременно размещались отчеты на сайте АИС «Статистика» в рамках мониторинга Национального проекта «Культура».

В начале года был сформирован годовой план на 2019 год и подготовлен отчет о деятельности Библиотечной системы за 2018 год, а также Ежегодный обзор деятельности Библиотечной системы Учреждения. В конце текущего года составлен годовой план на 2020 год.

Своевременно размещена информация на официальном сайте BUS.GOV.RU. (отчеты об исполнении Муниципального задания Учреждения за 2018 год) по всем разделам. Согласовано и утверждено Муниципальное задание Учреждения на 2020 год, а также на 2021 и 2022 года и размещено на официальном сайте. 

Для Приморской краевой детской библиотеки подготовлена информация «Статистика муниципальных детских библиотек», «Доступ несовершеннолетних к учреждениям культуры библиотечного типа в Приморском крае» по итогам 2018 года.

Подготовлен ответ в ПКПБ им. А.М.Горького в научно-методический отдел об исполнении муниципального задания Библиотечной системы за 2018 год и планируемого муниципального задания на 2019 год.

5 июля 2019 года была проведена внеплановая проверка деятельности Детской библиотеки на предмет выявления проблем, в связи с сокращением штатных единиц и для объективного анализа деятельности библиотеки за 1-е полугодие 2019 года. По результатам проверки подготовлен Акт и вынесены дисциплинарные взыскания в виде выговоров заведующей и библиотекарю читального зала детской библиотеки.

В конце года по решению Думы Черниговского района прошел опрос жителей с. Абражеевка по вопросу целесообразности содержания Библиотеки-филиала с. Абражеевка и перевода из стационарного обслуживания населения на внестационарное обслуживание. Опрос проведен, но решение Дума Черниговского района еще не приняла.

Разработаны и утверждены Положение о профессиональном конкурсе «В нашей памяти навечно» и Положение о районном конкурсе юных художников-иллюстраторов «И строчка каждая рисунком хочет стать…», к 220-летию со дня рождения А.С.Пушкина.

25 декабря 2019 года директор Горох Т.Ф. приняла участие в расширенном заседании Межведомственной комиссии по охране труда, на котором заслушивался отчет о выполнении работодателями муниципальных учреждений и предприятий Трудового кодекса в части обеспечения прав работников на охрану труда. Учреждение приняло участие в месячнике по охране труда с 11 ноября по 11 декабря 2019 года и в смотре - конкурсе на лучшую организацию работы в области охраны труда в 2019 году среди организаций всех форм собственности Черниговского муниципального района с 20 ноября 2019 г. по 20 января 2020 г.

В связи с оплатой по договору (2018 года) об оказании услуг по проведению специальной оценки условий труда (СОУТ), были подготовлены и отправлены документы (акт - приемки) в ООО «ДВРЦОТ» и пакет документов (декларация соответствия условий труда гос. нормам требованиям охраны труда, сводная ведомость и др.) в Государственную инспекцию труда в Приморском крае.

В связи с переводами трех библиотек в другие помещения, было расторгнуты Договора безвозмездного пользования и составлены Акта приема передачи помещений, в которых располагались Библиотеки-филиалы с. Вадимовка и п. Реттиховка. С 1 апреля библиотека находится в помещении здания детского сада с. Вадимовка. В помещении библиотеки отремонтирован проем между двумя помещениями, проведены ремонтные работы по электроосвещению и подключению розеток. Библиотека-филиал с. Вассиановка также переведена в помещение местного детского сада. Здесь установлены замок на входной двери и дверная ручка. 

Учреждение использует любую возможность для повышения квалификации специалистов. В течение года на семинары, совещания выезжали директор Учреждения, заведующая Сектором методико-библиографической работы, вновь принятая заведующая Детской библиотекой, а заведующая Библиотекой-филиалом с. Снегуровка приняла участие в практическом семинаре для специалистов общедоступных библиотек на базе Приморской краевой детской библиотеки.  

В 2019 году на выполнение муниципального задания на Библиотечную систему в местном бюджете предусмотрено12 176 127,85 руб. 

Расходы по субсидии на выполнение муниципального задания составили 11 914 670,21 руб.

15. Жизнеобеспечение

За 2019 год в отделе жизнеобеспечения выполнены следующие работы:

Заключены прямые договора   на исполнение полномочий по решению вопросов местного значения — 22 договора, осуществлен контроль за ходом выполнения работ.

Проведено 30 проверок маршрутов регулярных пассажирских перевозок Черниговского муниципального района с составлением актов.

Подготовлено и проведено 25 аукционов и  котировок на выполнение работ по исполнению полномочий ЖКХ. 

Подготовлен отчет «Об оценке эффективности органов местного самоуправления (19 показателей) проведена сверка с курирующими Департаментами Администрации Приморского края.

Контроль за ходом отопительного сезона за 2017-2018 годы.

Проведено 12 обследований жилищного фонда с составлением  актов на предмет признания его непригодным для проживания.

 Проведено 10 заседаний жилищной комиссии по распределению  жилья и снятию с учета граждан для предоставления жилья.

Подготовлено 99 ответов на обращения граждан по вопросам жилищно-коммунального хозяйства.

Осуществлен контроль за ходом выполнения работ по ремонту объектов ЖКХ.

Подготовлены и направлены в администрацию Приморского края 13 ежемесячных отчетов.

Подготовлены и направлены в администрацию Приморского края документы для вступления Администрации Черниговского района в краевую программу: 

- «Развитие транспортного комплекса Приморского края» на 2013-2021 годы (выделение субсидий на ремонт автомобильных дорог местного значения по ул. Авиационная, Заводская, Шевченко, Ленинская, Октябрьская  в с. Черниговка и ул. Мира с. Дмитриевка).  Объекты в программу на 2019 год включены, предусмотрены денежные средства  из бюджета ПК в сумме 12353,677тыс.руб. Работы выполнены в полном объеме.

 После проведения аукционных процедур высвободились денежные средства в сумме 2052,027 тыс.руб. проведены аукционные процедуры на продолжение ремонтных работ по ул. Ленинская в с. Черниговка. 

12. Проведен электронный аукцион по обеспечению населения твердым топливом.  «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры» на 2020 год на приобретение твердого топлива. Реализовано населению 2574 м3 дров по тарифам утвержденным Департаментом по тарифам Администрации Приморского края.
13. Подготовлены и направлены в администрацию Приморского края документы для вступления Администрации Черниговского района в краевую программу: 

- «Развитие транспортного комплекса Приморского края» на 2013-2021 годы» на 2020 год. Сумма софинансирования работ из средств краевого бюджета 9 000 000,0 рублей.
Подготовлены и направлены в администрацию Приморского края документы для вступления Администрации Черниговского района в краевую программу: 

- «Комплексное развитие систем коммунальной инфраструктуры» на 2020 год на приобретение твердого топлива. 
       16. Приоритеты развития Черниговского района

Черниговский район имеет огромный потенциал в области сельского хозяйства,  поэтому приоритетным остается наращивание посевных площадей, а так же появление на рынке предприятий, ведущих переработку сельхозпродукции. 
Черниговский муниципальный район вошел в территорию социально-экономического развития «Михайловский». На 01.01.2020 заключено три соглашения об осуществлении деятельности на территории опережающего социально-экономического развития  «Михайловский» (далее ТОР «Михайловский»)  в Черниговском муниципальном районе. Резидентами ТОР «Михайловский» являются: ООО «Мерси трейд» во взаимодействии с ООО «Приморский бекон», ООО «Черниговский Агрохолдинг», ООО  «ХорольАгроХолдинг».  

   ООО «Мерси трейд» во взаимодействии с ООО «Приморский бекон». К концу 2022 года планируют создать на территории Приморского края, в том числе Черниговского района (вблизи сел Дмитриевка и Меркушевка) группу свиноводческих комплексов общей численностью около 500 000 голов в год или 57 500 тонн свинины в живом весе. 

Период реализации проекта: 2015-2022 годы. 

Стоимость инвестиционного проекта 15 794 млн. руб. 

Объем осуществленных инвестиций: 2102,6 млн. руб. 

Рабочие места: 700, создано 137. 

Стадия проекта: Проект ООО «Приморский бекон» предполагает поэтапное строительство 6 свинокомплексов и предприятию по убою и первичной переработке продукции. АО «КРДВ» подписан договор аренды земельного участка с администрацией Черниговского муниципального района, направлен для проведения государственной регистрации, после чего часть земельного участка площадью 120000 кв. м будет предоставлена ООО «Мерси Трейд», вторая часть площадью 900000 кв. м., подлежит предоставлению ООО «Приморский бекон».
      Группа компаний «Агротек» в лице ООО «Черниговский Агрохолдинг» планирует начать в 2020 году инвестиционный проект «Строительство комплекса приемки, зерноочистки, сушки с объемом 20 000 тонн и выращивание зерновых в Черниговском районе, элеваторное производство мощностью до 20 000 тонн единовременного хранения». 
Период реализации проекта: 2015-2025 годы. 

Прогнозируемая стоимость инвестиционного проекта 530,0 млн. руб. 

Объем осуществленных инвестиций: 345,48 млн. руб. 

Рабочие места: 39, создано 83. 

Стадия проекта: В конце 2015 года было приобретено право аренды земельного участка площадью 6053 га. Во II квартале 2017 года погашены обязательства по выкупу права аренды земельного участка. Проведены инженерные изыскания. Разработана проектная документация. Приобретение оборудование элеватора с 01.03.2018. Начало 01.01.2019 года. В связи с задержкой проектной документации и поиском дополнительного финансирования перенесен срок строительства элеватора на один год, ввод в конце 2019 года. Дополнительное соглашение в стадии подписания. Отчет о ходе реализации проекта предоставлен. Инженерные изыскания и проектная документация предоставлены.

С 01.04.2015г. по настоящее время ведется закуп с/х техники. За 2018  год  заключено 6 договоров лизинга: приобретены автомобили, комбайн, культиватор-смешиватель. В 2018 году приобретено: 8 зерноуборочных комбайнов (из них 6 зерноуборочных комбайнов «Вектор»), 2 трактора, 5 опрыскивателей (из них 3 самоходных), 5 сеялок, 5 культиваторов, 3 плуга, 1 бороны дисковые, 1 погрузчик вилковый. Общая стоимость приобретенной сельскохозяйственной техники 88,6 млн. рублей. 

Всего потрачено на приобретение сельскохозяйственной техники и оборудования более 345,48 млн. руб. За 2019 год  приобретались контрактные запасные части к комбайнам. Сумма инвестиций составила 84,8 млн.руб. Начат первоначальный этап по строительству комплекса приемки, зерноочистки, сушки с объемом 20 000 тонн.
      ООО «ХорольАгроХолдинг»   Проект: Производство сои, посевные площади до 2 500 га в год с достижением урожайности 10ц/га.

Срок реализации проекта 2016-2017 годы. (исполнен)
Стоимость инвестиционного проекта 52,6 млн. руб. 

Объем осуществленных инвестиций: 52,6 млн. руб. 

Рабочие места: 9, создано 15. 

Стадия проекта: Данный проект полностью финансируется за счет заемных средств. Оформлены земельные участки общей площадью 2423 га. Приобретено с/х оборудование в соответствии с бизнес-планом. Дополнительным соглашением № 1 от 07.07.2017 уточнен объем инвестиций, который обязан инвестировать в проект резидент,  так как заявлялась прогнозная стоимость проекта 98,501 млн. руб. Дополнительное соглашение заключено по обращению резидента от 02.03.2017 г., сокращен объем инвестиций в связи с неблагоприятными погодными условиями, повлиявшими на урожайность. На 01.10.2017 г. осуществлена вся сумма инвестиций по проекту (52,6 млн. руб.). Отчет  предоставлен в связи с окончанием реализации проекта. Всего потрачено на приобретение сельскохозяйственной техники и оборудования более 70 млн. руб. Выручка от реализации сельскохозяйственной продукции составила 45965 тыс. руб., чистая прибыль за 2018 год — 1209 тыс. руб.
Перспективы развития Черниговского района
Развитие сельского хозяйства (животноводства): увеличение поголовья овец в ИП ГКФХ Пан С.М. до 300 голов, строительство семейной фермы в ИП ГКФХ Юзеев Е.А. до 2500 голов; 
переработка сельскохозяйственной продукции - ООО «Черниговский Агрохолдинг», участник ТОР «Михайловский», заканчивает строительство Зерноперерабатывающего комплекса на 20 тыс. тонн. 

В целях привлечения инвестиций в экономику района, устранения административных барьеров, формирования и продвижения положительного инвестиционного имиджа района и края, администрация Черниговского района  заключила  соглашение с «Инвестиционным агентством Приморского края» о сотрудничестве. На инвестиционном портале Приморского края для потенциальных инвесторов размещена информация об инвестиционных площадках (13 шт.), расположенных на территории Черниговского района. Возможные отрасли резидентов: прием, хранение и переработка продукции растениеводства; строительство молочных ферм и свиноводческих комплексов; развитие перерабатывающей отрасли в сфере животноводства.
Рассматривается предложение о создании на территории района семейных ферм.
Необходимо  продолжать работы по развитию туристической деятельности, одним из направлений которой является агротуризм. Для успешного развития этой отрасли туризма необходима помощь малому и среднему бизнесу на всем пути развития агротуризма. На сегодняшний момент разрабатываются маршруты в данном направлении.

Глава Черниговского района                                                               В.Н. Сёмкин
Коровицкая Д.Л. 8(42351) 25-6-49
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